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Inscrições para o processo seletivo do Cismetro se encerram nesta sexta (20)
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Acusado de tráfico de entorpecentes 

é detido após fugir por córrego

DENÚNCIA ANÔNIMA

Grande quantidade de drogas foi localizada em 
veículo estacionado na rua

ATITUDE SUSPEITA

Menores são flagrados com veículo 
na contramão de direção

Página
A 03

Rosania Stival fala sobre ‘O vestido cor de pêssego,
primeiro volume da série ‘Hussardos e Dragões’

LITERATURA

Após sucesso em Portugal, escritora 
Cosmopolense lança romance no Brasil
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BENEFÍCIO

Aposentados e pensionistas já 
podem pedir isenção de IPTU

Basta ir até o prédio da Prefeitura, procurar o 
Setor de Protocolo e retirar o formulário para a 
solicitação da isenção B 03
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Duplicação de trecho da Avenida da 
Saudade terá investimento de mais 
de R$ 200 mil

DESENVOLVIMENTO

Obra era uma solicitação antiga da população e 
trará benefícios no tráfego, no trânsito e no dia 
a dia de todos que utilizam a via
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DEDICAÇÃO

Sargento PM Rogério Prado fala sobre 
os maiores desafios da carreira

Após 23 anos de serviço, Sargento vai se apo-
sentar e planeja se tornar Professor

FOTO:  POLÍCIA MILITAR: 

Menores estavam andando na Av. Centenário. 
Carro foi apreendido



Fundação: 26/02/95
Redação, Anúncios e Assinatu-
ras: Av. da Saudade, 442- Vila 
Kalil – Cosmópolis – SP - CEP 
13.150-670
TELEFONE e WHATSAPP: 
(19) 3872 2582

Circulação: Cosmópols e Artur 
Nogueira

Horário: Segunda a Sexta, das 8h 
às 18h. 
Periodicidade: Semanal

Assinatura Trimestral - R$ 28,00
Assinatura Semestral - R$ 47,00

ASSESSORIA, EDITORIA, 
REVISÃO E 
JORNALISTA RESPONSÁVEL
Luciana Ap. Cazella D’Aolio
MTB 038.326

Obs.: Matérias, publicidade, reca-
dinhos e aniversários deverão ser 
entregues na redação até 
quarta-feira, às 12h.
E-mail: 
contato@gazetadecosmopolis.
com.br

A GAZETA de COSMÓPOLIS não 
se responsabiliza por artigos as-
sinados e/ou informes publicitá-
rios, nem estes refletem a opinião 
do jornal.
O conteúdo dos classificados e 
propagandas não são de respon-
sabilidade da GAZETA, bem como 
as negociações realizadas com 
os mesmos.

GAZETA de 
COSMÓPOLIS

Copyright © 2021
Todos os direitos reservados

GAZETA de COSMÓPOLIS Variedades A 02 - 20 DE AGOSTO DE 2021

#Ambulância...............................3882-2477     
# Ambulância-Emergência..................192
# ANP ...................................0800 9700267
# Bombeiro/Paulínia...........19 3874-4206 
# Câmara Municipal...............  3812-9800
# Cartório de Registro de Imóveis, Títu-
los e Documentos...................... 3872 7457
# CETESB/ Limeira ................. 3451-6203
# CETESB/Paulínia...................3874-1699 
/0800 113560
# Conselho Tutelar.....................3882-2494
# Correios...........................0800 72 57 28 2
# CPFL.................................0800 010 10 10
# CRTC (Centro de Referência do Traba-
lhador de Cosmópolis)............. 3872-2535
# Defesa Civil........................................199
# Delegacia de Polícia...............3872-1866
# Dep. Água.........3812-8000 - ramal 8011
# Disk-Denúncia.........................3236-3040
# Fórum........................................3872-1135
# Garagem Municipal................3872-1315
# Gazeta de Cosmópo-
lis.............3872-2582 
# Guarda Munici-
pal....153....0800-7703165
# Polícia Militar......................................190
# Polícia Ambiental de Americana 3462-
1182 (site: www.ibama.com.br)
# Poupa-Tempo.....................0800-7723633
#Prefeitura Municipal...............3812-8000
# Procon  Cosmópolis................3812 8069
#Rodoviária (VB Transportes).3872-1708
#Santa Casa de Misericórdia....3812-8300
#Serviço Funerário....................3872-3305
# TV Jaguari.............................. 3872-2582
# Velório Municipal ..................3872-2625
# Vivo (auxílio à lista)...........................102
# Vivo (defeitos).................................10315

telefones 
úteis

trilhas cosmopolenses
Marcus Viana e 
Maria Joana não vão 
poder participar do
‘Super Dança dos 
Famosos’
A atriz Maria Joana sofreu 
um acidente no último fim 
de semana e precisou passar 
por cirurgia, que vai impossi-
litá-la de participar do quadro 
‘Super Dança dos Famosos’. 
Ela fraturou a tíbia durante 
um encontro com uma amiga, 
que não via há tempo. na em-
polgação, uma pulou sobre a 
outra, elas se desequilibraram 
e caíram.
Maria fazia par com o dan-
çarino cosmopolense Marcus 
Viana. A dupla já estava nas 
semifinais e era tida como 
uma das ‘preferidas’ pelo pú-
blico para  vencer a competi-
ção.

Lar Arco-Íris faz prestação 
de contas de mega sorteio 
de Dia dos Pais (1)
No dia 06/08/2021, o Lar Ar-
co-Íris promoveu um sorteio, 
em comemoração ao Dia dos 
Pais, para arrecadar fundos 
em prol da instituição.
Acompanhe:
1)	 Dos valores:
Total de números vendidos = 
685 (x R$ 10,00 = R$ 6.850,00)
Total arrecadado com patro-
cínios = R$ 2.500,00
Total geral arrecadado: R$ R$ 
9.350,00
Despesas com prêmios em di-
nheiro = - R$ 2.500,00
Lucro Líquido = R$ 6.850,00

Lar Arco-Íris faz prestação 
de contas de mega sorteio 
de Dia dos Pais (2)
2) Dos ganhadores:
1º prêmio: R$ 1.000,00 + Pizza 
de 16 pedaços da Casa das Pi-
zzas
Cupom: 193 - Ganhador: Ju-
liana - Vendedor: Zero Grau
2º prêmio: R$ 750,00 + caixa 
de bombom da Gi Chocolates
Cupom: 675 - Ganhador: 
Francisca Josefa - Vendedor: 
Guilherme
3º prêmio: R$ 500,00
Cupom: 502 - Ganhador: Isa-
bele e Letícia - Vendedor: Isa-
bel
Veja a lista completa em nos-
so site: www.tvjaguari.com.
br ou nas redes sociais da en-
tidade.

SAMA recebe doação de 
4000 sementes de árvores 
nativas (1)
A Secretaria de Meio Am-
biente (SAMA) de Cosmópo-
lis recebeu a doação de quatro 
mil sementes de árvores nati-
vas, de 11 espécies diferen-
tes, como babosa branca, pau 
marfim, bico de pato, tambo-
ril, ipê branco, entre outras. 
Além disso, foram doados 
também três mil saquinhos 
para produção de mudas de 
árvores nativas do Consórcio 
PCJ. 
As sementes serão plantadas 
em bandejas na Sama e futu-
ramente serão replantadas 
em locais apropriados confor-
me a espécie, na grande maio-
ria para recuperação de matas 
ciliares.

SAMA recebe doação de 
4000 sementes de árvores 
nativas (2)
Estiveram presentes na entre-
ga o Secretário de Agricultura 
e Meio Ambiente, Carlinhos 
Bandola; Jerry Willians de 
Morais, da empresa JW Am-
biental, contratada do Con-
sórcio Intermunicipal das 
Bacias dos Rios Piracicaba, 
Capivari e Jundiaí (Consór-
cio PCJ); e funcionários da 
SAMA.
O Consórcio PCJ dá apoio 
aos municípios e empresas 
consorciadas no programa de 
proteção aos mananciais, pro-

jetos em reflorestamento, edu-
cação ambiental entre outras 
atividades ambientais.
O munícipe que desejar ad-
quirir uma muda deve entrar 
contato com a secretaria res-
ponsável pelo telefone 3872-
1605 ou no endereço Rua Max 
Hergert, 1052, Centro.

Podas de árvores precisam 
de autorização
A Secretaria de Agricultura e 
Meio Ambiente (SAMA) in-
forma que as podas de árvo-
res, feitas de modo incorreto, 
podem acarretar multa de até 
40 UFMC, que correspondem 
a mais de R$ 2 mil.
Para realizar uma poda nor-
mal, o cidadão deve solicitar 
um protocolo online ou pre-
sencial no Setor de Protocolo, 
aguardar a avaliação ou auto-
rização para poda ou remoção 
da árvore e seguir o crono-
grama do Programa “Cata-
-Galhos”.
“Ao realizar uma poda, é pre-
ciso ter em mente que estamos 
cometendo uma agressão a 
um organismo vivo, que pos-
sui estrutura e funções bem 
definidas e processos próprios 
de defesa contra seus inimigos 
naturais”, enfatiza o Secretá-
rio Carlinhos Bandola.

60 novas lixeiras
Com o objetivo de manter a 
cidade mais limpa, a Prefei-
tura de Cosmópolis, por meio 
da Secretaria Municipal de 
Serviços Públicos, finalizou a 
instalação de mais de 60 novas 
lixeiras em diversos pontos da 
cidade.
Os locais beneficiados foram 
Praças da Matriz, da Bíblia, da 
Pátria, do Coreto, da Rodovi-
ária, das Castanheiras, Lagoa 
da Cosmo, em alguns pontos 
de ônibus na região central, 
nas feiras de quarta e quinta-
-feira e na Avenidas Ester e da 
Saudade.
As novas lixeiras estão devida-
mente adesivadas e instaladas 
em locais onde a demanda é 
maior e de fácil acesso. A ideia 
é conscientizar a população 
cosmopolense para que o lixo 
seja realmente descartado em 
local adequado, contribuindo, 
assim, com o meio ambiente 
e deixando a cidade cada vez 
mais limpa e bem cuidada.

A Prefeitura pede a colabora-
ção de todos para que preser-
vem as lixeiras e as utilizem 
corretamente.

Curso de ‘Corte e Costura’
Na quinta-feira (12), o Secre-
tário Municipal de Indústria 
e Comércio, Gelson D’Aolio, 
participou de uma reunião 
com a gerente do Sebrae 
Campinas, Cláudia.
Na oportunidade, foi enca-
minhado o projeto referente 
ao curso de Corte e Costura e 
o Simpósio de Mulheres Em-
preendedoras, possibilitando 
a vinda para o município de 
Cosmópolis.

Atividades no CAPSi
As crianças atendidas no 
Centro de Atenção Psicos-
social Infantil (CAPSi) de 
Cosmópolis participaram de 
uma atividade terapêutica 
onde fizeram suas próprias 
mini pizzas, supervisionadas 
pelos técnicos da unidade de 
saúde.
Foram trabalhadas a questão 
da autonomia, integração em 
grupo, convivência, tempo, 
escolha dos ingredientes e 
dessensibilização de algumas 
questões com o alimento. 

Como participar do CAPSi
As crianças atendidas são en-
caminhadas para o CAPSi de 
diversas formas, pelo Con-
selho Tutelar, por médicos, 
educação, entre outras ma-
neiras.
Depois da triagem e ava-
liação multidisciplinar pela 
equipe, que é detectada a in-
dicação de fazer o tratamen-
to. Em seguida, se constrói o 
processo terapêutico para ver 
a necessidade do paciente, 
que é inserido nas atividades 
no CAPSi. 
São grupos terapêuticos ou 
atendimentos individuais, 
acompanhados semanalmen-
te por profissionais de diver-
sas áreas. As atividades são 
diferenciadas e acontecem 
uma vez por semana, com 
duração de uma hora. 
O CAPSi é uma unidade per-
tencente à Secretaria Munici-
pal de Saúde, localizada na 
Rua Francisco de Mário, nº 
478. Para mais informações, 
ligue (19) 3812-1699.

de volta ao passado
POR ADRIANO DA ROCHA

2018 - Em destaque, a histórica “Capela do Senhor Bom Jesus”, popular “Bom Jesus do 
Nova Campinas”. Marcante edificação da fé católica, que assinala, em outubro, exatos 81 
anos da sua reestruturação como prédio, a qual ampliava a velha capela.
Em tempos de pandemia, respeitando as normas sanitárias municipais e estaduais, esta-
belecidas para o controle da proliferação da Covid-19, são completados dois anos sem as 
famosas festividades da comunidade. 
Eventos grandiosos, dentre os maiores do calendário municipal, extremamente marcan-
tes nas festividades juninas, sobretudo no dia 06 de agosto, data litúrgica do Senhor Bom 
Jesus. 

As festividades do Senhor Bom Jesus são as mais antigas celebrações religiosas cos-
mopolenses, anteriores às comemorações de Santa Gertrudes de Helfta, Padroeira de 
Cosmópolis. 
A atual capela foi construída sobre antigos marcos do catolicismo no bairro, desbravado 
no início dos anos de 1800. A primeira capela remonta dos tempos da Fazenda do Funil, 
quando Izabel Villares Barboza, esposa do Cel. João Manuel de Almeida Barboza, estabe-
lecia o Bom Jesus da Caninha Verde como padroeiro das terras. A primeira edificação foi 
construída pelos moradores do bairro, familiares do coronel, representando a fé pelo Bom 
Jesus, popular entre os paulistas. 

Nos anos 1930, um jovem morreu devido às complicações geradas pela tuberculose bovi-
na, transmitida por animais criados em pastos nas proximidades da Igreja Matriz de Santa 
Gertrudes. Em memória do filho, o pai queria criar uma capela nas imediações.
Sendo proibido pela prefeitura de Campinas e arquidiocese católica, estabeleceu rever-
ter os custos na reestruturação da atual Capela do Senhor Bom Jesus, inaugurada em 
24/11/1940.

Texto Adriano da Rocha (Curta e siga @AcervoCosmopolense) / Foto Paola Marques
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Beneficiados foram Jardim Beto Spana, 
Parque Independência, Jardim Chico 
Mendes, Jardim Paineiras e Parque dos 
Trabalhadores

Moradores de cinco bairros 
da cidade recebem escrituras 
de terrenos

Após mais de 20 anos, mora-
dores de cinco bairros em Cos-
mópolis receberam suas escri-
turas de terrenos. No total, 27 
famílias foram beneficiadas na 
noite de terça-feira (17), onde 
receberam das mãos do prefei-
to Junior Felisbino a documen-
tação de seus lotes.

Os bairros beneficiados fo-
ram Jardim Beto Spana, Parque 
Independência, Jardim Chico 
Mendes, Jardim Paineiras e 
Parque dos Trabalhadores. 

A cerimônia de entrega 
aconteceu no Auditório da 
EMEB Paulo Freire, com a pre-
sença limitada das famílias e 
autoridades presentes, respei-
tando todos os protocolos de 
segurança contra o Coronaví-
rus. 

“Estamos, a cada dia, supe-
rando desafios e, desde que 
assumimos a Administração, 

Qualquer tipo de dívida 
junto à Prefeitura de 
Cosmópolis não impede 
do cidadão receber a 
escritura de seu lote

a questão da habitação sempre 
foi uma de nossas prioridades. 
A propriedade definitiva é di-
reito de todo cidadão. E nós 
queremos colocar como meta 
que, até o mês de novembro, 
quando será o aniversário de 
Cosmópolis, mais de 200 escri-
turas sejam entregues à nossa 
população. Caso você, cidadão 
cosmopolense, ainda não te-
nha recebido a escritura de seu 
lote, procure o Setor de Habi-
tação”, disse o prefeito Junior 
Felisbino durante a cerimônia. 

Este é um direito adquiri-
do do cidadão e, caso ainda 
não tenha recebido a escritu-
ra de seu lote, deve procurar 
o Setor de Habitação, locali-
zado no prédio da Prefeitura 
de Cosmópolis, de segunda à 
sexta-feira, das 8h às 16h, para 
realizar a atualização de seus 
documentos.

Qualquer tipo de dívida jun-
to à Prefeitura de Cosmópolis 
não impede do cidadão receber 
a escritura de seu lote. Segun-
do a atual Administração, em 
breve, novos bairros serão be-
neficiados.

Assessoria de Comunicação da 
Prefeitura de Cosmópolis

Este é um direito adquirido do cidadão

FOTO: PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMÓPOLIS
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Classificados & Empregos
A 03 - 20 DE AGOSTO DE 2021

Rua Otto Herbst, 65 – Centro 
CEP 13150-000 - Cosmópolis – SP 

Fone: (19) 3872 2535 /  (19) 3872 5771 –  Fax: (19) 3872 5469 / 
E-mail: crtc@cosmopolis.sp.gov.br

CRTC - Centro de Referência ao 
Trabalhador de Cosmópolis

 

Almoxarife (01 vaga) - Expira dia 23/08

Ajudante de Obras (04 vagas) - Expira dia 24/08

Analista de Contratos (01 vaga) - Expira dia 24/08 

Auxiliar de Marketing (01 vaga) - Expira dia 23/08

Auxiliar de Produção (06 vagas) - Expira dia 24/08

Balconista / Caixa (01 vaga) - Expira dia 24/08

Caldeireiro (01 vaga) - Expira dia 25/08

Eletricista Montador (01 vaga) - Expira dia 25/08

Embalador - Expira dia 24/08

Mecânico (04 vagas) - Expira dia 24/08

Mecânico Mantenedor (70 vagas) - Expira dia 24/08 

Mecânico de Usinagem (04 vagas) - Expira dia 24/08

Motorista Carreteiro (03 vagas) - Expira dia 24/08

Oficial de Limpeza (01 vaga) - Expira dia 23/08

Operador de Empilhadeira (02 vagas) - Expira dia 24/08

Pedreiro (04 vagas) - Expira dia 24/08

Projetista (01 vaga) - Expira dia 23/08 

Vendedor Externo (01 vaga) - Expira dia 20/08

Vagas do Restaurante Madero

Atendente de Restaurante (PCD - Oportunidade Para 1º 
Emprego)

Atendente de Restaurante (Oportunidade para 1º Empre-
go)

Auxiliar de Cozinha (PCD - Oportunidade para 1º Empre-
go)

Auxiliar de Cozinha (Oportunidade para 1º Emprego)

Coordenador de Restaurante

 Vendo uma TV
Samsung cristal UHD, 
smart: 108 cm, class: 43. 
Sem uso. Vendo por mo-
tivo de não saber usar. 
R$1.200,00 à vista. F. (19) 
99799-9500, falar com 
Elza. (10/09)                                         

Vendo Terreno
Com 250 m, em 
Cosmópolis, próxi-
mo ao cemitério. R$ 
55.000,00 à vista. Tel.: 
98986-9609. (20/08)                        

Vendo Terreno
Com 1.000 m, água e 
luz. R$90.000,00 à vis-
ta. Tel.: 98986-9609. 
(20/08)                         .

Vendo Terreno
350 m², com uma 
casa, 3 dormitórios, 2 
banheiros, sala, copa, 
cozinha, área e servi-
ço e garagem, no bair-
ro Novo Cosmópo-
lis. Valor 350.000,00 
Documentação ok. F 
99160 9885 - Sérgio.
(27/08)

- Mecânico de Manutenção Industrial II
- Soldador Industrial I
- Tratorista III
- Mecânico Automotivo II
- Vagas para pessoas com deficiência 
- Borracheiro
Benefícios para todas as vagas: Assistência Médica, Convênio 
Farmacêutico (Funcional Card), Vale Alimentação (R$ 481,56), 
Sodexho Pass, PPR, Restaurante na Empresa, Seguro de Vida, 
Transporte Fretado (Cosmópolis, Artur Nogueira e Engenheiro 
Coelho).

Potenciais candidatos podem entregar CV na Recepção Central ou enviar 
através do correios no Endereço 

Conjunto Industrial Usina Ester, s/n – Zona Rural - Cosmópolis – SP CEP: 
13.150-000 – CX.: 53 ou através do e-mail curriculo@usinaester.com.br (por gen-
tileza, colocar no assunto a vaga de interesse) ou se cadastrar no site da empresa 

(www.usinaester.com.br).

VAGAS ESTER AGROINDUSTRIAL

UNIVESP vai contratar 17 docentes de diversas áreas
PROCESSO SELETIVO

Profissionais atuarão por 40 horas semanais em regime CLT, na categoria 
de professor doutor, com remuneração mensal de R$ 10.506,32

A Universidade Virtual do 
Estado de São Paulo (Uni-
vesp) publicou, no último 
sábado (14), no Diário Ofi-
cial, nove editais de Proces-
sos Seletivos Simplificados 
(PSSs) para a contratação de 
17 docentes de diversas áre-
as, entre elas, Computação, 
Pedagogia, Administração, 
Educação Matemática, Le-
tras, Linguísticas e Línguas, 
Educação Especial ou Inclu-
siva, Matemática, Engenha-
rias de Computação e Produ-
ção. 

Os profissionais atuarão 
por 40 horas semanais em re-
gime CLT (Consolidação das 
Leis do Trabalho), na cate-
goria de professor doutor. A 
remuneração mensal será de 
R$ 10.506,32. A contratação 
será por período de um ano 
prorrogável.

Atribuições:
Entre as atribuições do 

cargo, estão previstas a par-
ticipação no planejamento 
estratégico da instituição, 
em relação à oferta de cursos 
e programas; o desenvolvi-
mento e atuação nos cursos 
e iniciativas de graduação, 
extensão e pós-graduação; a 
definição de metodologias de 
ensino e de aprendizagem; 

elaboração de conteúdos, 
avaliação e acompanhamen-
to das disciplinas desen-
volvidas pelos professores 
autores; avaliação e acompa-
nhamento da atuação de su-
porte e mediação pedagógica 
nas disciplinas; produção de 
pesquisas relacionadas aos 
programas e cursos de pós-
-graduação stricto e lato sen-
su, considerando a especifici-
dade da instituição e outras.

Todos os candidatos de-
vem possuir diploma de 
Doutorado, além de Currí-
culo na Plataforma Lattes 
do CNPq. As inscrições de-
vem ocorrer até o dia 02 de 
setembro e serão realizadas 
exclusivamente por meio 
do site da Univesp. O inte-

ressado deverá se inscrever 
em formulário eletrônico, na 
área de conhecimento a que 
concorre, na página: https://
univesp.br/transparencia/
pss-docentes, preencher os 
dados e fazer upload dos 
documentos solicitados nos 
editais. Após o envio, uma 
banca fará o deferimento ou 
indeferimento, que também 
serão comunicados aos can-
didatos.

Em caso de dúvidas, enviar 
e-mail para: concurso.docen-
te@univesp.br

O pólo da Univesp em 
Cosmópolis funciona nas de-
pendências da EMEF Ximena 
Coelho Pereira, na Avenida 
da Saudade.

Contratação será por 
período de um ano 
prorrogável

Bayer abre mais de 160 oportunidades de estágio
OPORTUNIDADE

Bayer Brasil acaba de 
inaugurar uma nova edição 
de seu Programa de Está-
gio com mais de 160 vagas e 
oportunidades em suas três 
divisões de negócio: agríco-
la, farmacêutica e de bens de 
consumo; além das funções 
corporativas. As posições 
são para diferentes localida-
des do País, sendo elas em 
São Paulo, Rio de Janeiro, 
Minas Gerais, Goiás, Bahia e 
Pernambuco.

As inscrições para este ci-
clo do Programa de Estágio 
ficam abertas até o dia 13 
de setembro, e o processo 

Com processo seletivo totalmente virtual, estudantes de diversos cursos
podem se candidatar até o dia 13 de setembro

seletivo ocorrerá 100% onli-
ne em função da pandemia. 
Esta edição conta com uma 
nova trilha de desenvolvi-
mento para os profissionais 
selecionados, organizada 
em um modelo de aprendi-
zagem baseado em experi-
ências digitais, experiências 
em grupo e trabalho na prá-
tica. A trilha busca fortalecer 
habilidades como inteligên-
cia emocional, visão e de-
senvolvimento estratégico 
para posições em todos os 
negócios da Bayer, por meio 
de encontros temáticos men-
sais, mentorias e acompa-
nhamentos, com os estagiá-
rios próximos aos líderes de 
suas áreas.

Pré-requisitos
Estudantes de todas as 

áreas de ensino podem se 
candidatar. Para participar, 

é preciso estar cursando a 
partir do 2º ano da gradu-
ação e ter disponibilidade 
para estagiar 30h (Estágio 
Corporativo) ou 40h sema-
nais (apenas para Estágio 
Agro - 5 meses duração). No 
caso dos estudantes de nível 
técnico, é necessário ter vín-
culo com colégio técnico e 
possibilidade para a assina-
tura de estágio por até dois 
anos. O programa não exige 
domínio do inglês para to-
das as vagas.

Benefícios
Os benefícios do pro-

grama de estágio da Bayer 
apoiam-se em três pilares: 
saúde, equilíbrio e seguran-
ça financeira: bolsa-auxílio, 
assistência médica (com 
possibilidade de extensão 
para dependentes legais) e 
odontológica, assistência a 

Benefícios dependem das 
vagas e localidades de 
atuação

dependência química e ta-
bagismo, subsídio de medi-
camentos, GymPass - acesso 
à rede de academias, Pro-
grama Conte Comigo - um 
programa de assistência psi-
cológica, nutricional, jurídi-
ca, financeira, coaching de 
saúde e bem-estar, assistên-
cia pedagógica, suporte ve-
terinário a animais domés-
ticos e apoio a pessoas com 
deficiência; horário flexível*, 
Short Friday*, Vale Trans-
porte*, refeições (refeitório 
no local ou Vale Refeição)*, 
seguro de vida.

*Estes benefícios depen-
dem das vagas e localidades 
de atuação.

Inscrições devem ser feitas 
pelo site https://www.cia-
detalentos.com.br/

Inscrições para Cismetro se encerram nesta sexta (20)
PROCESSO SELETIVO

O Consórcio Intermuni-
cipal de Saúde da Região 
Metropolitana de Campinas 
– Norte – CISMETRO, com 
sede na Rua Amarílis, 118-B, 
Jardim Holanda, em Holam-
bra/SP, prorrogou as inscri-
ções para o Processo Seletivo 
de Provas e Títulos destina-
do às vagas de Provimentos 
de Cargos, segundo esta-
belecido pela Consolidação 
das Leis do Trabalho (CLT) 
para o qual serão contrata-

Vagas são do Ensino Fundamental até o Ensino Superior. Salários variam 
de R$ 1.174,00 até R$ 8.004,00

dos os candidatos aprovados 
e nomeados sob o regime de 
Consolidação das Leis Traba-
lhistas, conforme vagas indi-
cadas no Anexo I do edital. 

Prova:
A prova seletiva teórico-

-objetiva é eliminatória e 
classificatória e terá a coor-
denação técnico-adminis-
trativa do Instituto Consul-
pam – Consultoria Público 
Privada. O processo seletivo 
destina-se ao preenchimen-
to das vagas existentes no 
quadro funcional do CIS-
METRO, cujo número de 
vagas, códigos dos cargos, 
cargas horárias, vencimentos 
e requisitos para investidura 

Há oportunidades para 
os mais diversos cargos, 
inclusive, em Cosmópolis

constam no Anexo I do edi-
tal.  O prazo de validade do 
Processo Seletivo será de 2 
(dois) anos contados da data 
de sua homologação, poden-
do ser prorrogado uma única 
vez por igual período.

Inscrição:
O período de inscrição teve 

início no dia 12 de julho e se 
estenderá até 20 de agosto de 
2021, no site www.consul-
pam.com.br. O pagamento 
da taxa de inscrição somente 
poderá ser feito em espécie, 
por meio de pagamento de 
boleto bancário gerado no 
site www.consulpam.com.
br. Os valores para inscrições 
são os seguintes: nível supe-

rior - R$ 60,00; nível médio/
técnico - R$ 45,00; nível fun-
damental - R$ 33,00.

Vagas:
Há vagas para as seguin-

tes cidades: Amparo, Artur 
Nogueira, Cordeirópolis, 
Cosmópolis, Engenheiro 
Coelho, Holambra, Ipeúna, 
Iracemápolis, Jaguariúna, 
Morungaba, Paulínia, Santa 
Gertrudes e Santo Antonio 
De Posse. 

Mais informações, inclu-
sive sobre cargos e salários, 
podem ser obtidas no edital 
completo através do aces-
so ao site www.consulpam.
com.br.
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Variedades

Esta coluna tem como objetivo valorizar os animais de estimação que, a cada 
dia mais, passam a fazer parte da família. Participe você também, é gratuito.

meu animal, meu xodó

Nome completo do dono: 
Claudio Luis Felipe

Nome, raça e idade do xodó: 
Olafe, Shih-Tzu e  1 ano

Como foi a escolha? 
Tudo começou quando eu 
comprei a Belinha e a Prin-
cesa, que são as minhas duas 
fêmeas. Então, eu e minha 
mãe pensamos em comprar 
um macho para cruzar e deu 
certo

Quantos animais você tem 
em casa?
3 cachorros, 1 tartaruga, 1 
peixe e 1 porquinho da Índia

Quais os nomes deles?
Olafe, Belinha, Princesa, 
Ariel, Dourado  e Alexia

Qual o prato favorito do seu 
xodó?
Ração e biscoito

Que animal você gostaria de 
ter e ainda não tem? 
Um cavalo

Qual punição você daria 
para as pessoas que maltra-
tam os animais? 
Mandar aquele pessoal lar-
gar o cachorro e eu dou uma 
coisa em troca!

Você comemora ou gostaria 
de comemorar o aniversário 
dos seus xodós? 
Eu gostaria de comemorar 
o aniversário dele e dar um 
presentinho, uma bolinha, 
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Claudio diz que também gostaria de ter um cavalo 

um biscoito...
Os seus xodós dão muito 
trabalho para você? 
Não

Quando você viaja, você 
leva o seu xodó ou o deixa 
com alguém? 
Levo junto.

Por que ter animais de esti-
mação em casa? 
Porque faz bem para você 
cuidar dele, brincar com ele 
e descobrir coisas novas com 
ele.

Durante o dia, eles ficam 

sozinhos ou sempre tem al-
guém em casa com eles?
Ele fica com os meus outros 
animais.

Conte uma história engraça-
da de vocês: 
Um dia, o Olafe estava ten-
tando pegar a minha outra 
cachorra, a Princesa. Então, 
eu a segurei e o Olafe colocou 
o rabo em cima dela. A Prin-
cesa pulou nas costas dele e, 
depois, o Olafe ficou em cima 
das costas dela. Ela foi rodan-
do até soltar o Olafe. Depois, 
ele pulou, levou a Princesa 
junto e os dois caíram.

DESENVOLVIMENTO

Obra era uma solicitação antiga da população e trará benefícios 
no tráfego, no trânsito e no dia a dia de todos que utilizam a via

Duplicação de trecho da Avenida da 
Saudade terá investimento de mais 
de R$ 200 mil

A Prefeitura de Cosmópo-
lis, por meio das Secretarias 
de Planejamento e Obras, 
iniciou, nesta semana, a 
obra de prolongamento da 
duplicação de um trecho da 
Avenida da Saudade.

O prolongamento será 
realizado em 1.382,70 m², 

Quando pronta, a Avenida 
será uma importante ligação 
para quem mora na região

Motorista de aplicativo, empregado 
X autônomo?

ARTIGO

 Prezados leitores, neste arti-
go, iremos tratar em mais uma 
oportunidade da questão do 
motorista de aplicativo, nota-
damente frente a posiciona-
mentos recentes dos Tribunais 
Trabalhistas. 

O trabalho de motorista de 
aplicativo merece um aprofun-
damento na análise jurídica, 
vez que se trata de um traba-
lho muito difundido nos tem-
pos atuais. 

A Justiça do Trabalho vem 
sendo procurada para decidir 
se o trabalho realizado pelo 
motorista de aplicativo seria 
um contrato de emprego, re-
gido pela CLT, ou um contrato 
autônomo. 

A diferença entre o contrato 
de emprego e o contrato au-
tônomo é muito significativa, 
pois, na relação de emprego, 
o empregado detém direito ao 
FGTS, 13º salário, férias + 1/3, 
adicional noturno, entre ou-
tros direitos. Pois bem, nesta 
oportunidade, iremos tratar da 
questão do motorista de apli-
cativo e situações no processo 
judicial trabalhista. 

Recentemente, foi divulga-
da a informação de que um 
Tribunal Trabalhista acolheu 
um recurso interposto por um 
motorista da Uber reconhecen-
do a existência de vínculo de 
emprego entre ele e a empresa, 
sendo afirmado na decisão que 
a plataforma pratica uma “ma-
nipulação de jurisprudência”. 

Manipulação de jurispru-
dência é um termo forte nas 
questões jurídicas, e sobre este 
enfoque passaremos a trazer 
considerações. No processo 
acima citado, consta que, 24 
horas antes do julgamento, as 
partes (empregado e emprega-
dor) juntaram petição reque-
rendo homologação de acordo 
e, consequentemente, a retira-
da do processo da pauta de jul-
gamento, mas que o pedido foi 
indeferido pelo Tribunal, por 

Relevante que todos os envolvidos tenham ciência dos riscos e custos 
que incidem sobre a relação, para evitar futuro passivo não desejado

Dr. Antonio Trefiglio Neto
Advogado Especialista em 
Direito do Trabalho e Direi-
to Público | E-mail: 
advtrefiglio@hotmail.com
Telefone: (19) 99773-6634
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vários motivos. 
Para os juízes, a empresa 

pratica fraude trabalhista que é 
“propositadamente camuflada 
pela aparente uniformidade 
jurisprudencial, que disfarça a 
existência de dissidência de en-
tendimento quanto à matéria, 
aparentando que a jurispru-
dência se unifica no sentido de 
admitir, a priori, que os fatos se 
configuram de modo unifor-
me em todos os processos (ju-
rimetria)”. Segundo a decisão, 
a camuflagem ocorre porque 
a Uber, em um número consi-
derável de demandas, “tem se 
disposto a celebrar acordo ape-
nas nos casos em que se visu-
alizam razões suficientes para 
se supor que o órgão julgador 
decidirá em sentido contrário 
ao seu interesse”. 

“Tal postura deixa trans-
parecer uma possível estra-
tégia de se evitar a formação 
de jurisprudência no sentido 
do reconhecimento de víncu-
lo empregatício, interferindo, 
desta maneira, que os Tribu-
nais cumpram sua missão de 
unificar a jurisprudência por 
intermédio dos instrumentos 
processuais destinados a esse 
fim”, segue a decisão. Essa es-
tratégia, assim, impediria “o 
fluxo natural da jurisprudên-
cia e a configuração da plura-
lidade de entendimentos para 
que, enfim, as instâncias com-
petentes possam consumar o 
posicionamento definitivo so-
bre a matéria”. 

Por isso, a turma considerou 
que a postura da Uber se con-
figura como abuso de direito e 
viola o princípio da paridade 
de armas — já que, no exercí-
cio do contraditório, o julgador 
pode entender que a jurispru-
dência seria uníssona. Além 
disso, em uma análise proces-
sual do acordo, os juízes enten-
deram que o valor pactuado 
não é razoável e que ele previa 
isenção de recolhimento tribu-

tário, o que é vedado pela le-
gislação. Importante às consi-
derações acima para trazer ao 
nosso leitor a situação de que a 
Justiça do Trabalho pode inde-
ferir pedido de homologação 
de acordo se entender que está 
ocorrendo o abuso de direito. 

A nossa experiência na Justi-
ça do Trabalho nos permite es-
clarecer que existe, sim, a pos-
sibilidade de eventual acordo 
não ser homologado, e a situ-
ação acima reflete um exemplo 
desta situação. 

Relevante que todos os en-
volvidos tenham ciência dos 
riscos e custos que incidem so-
bre a relação, para evitar futu-
ro passivo não desejado. A ci-
ência do direito vem exigindo 
cada vez mais a especialização 
do advogado, afastando em 
situações mais complexas o ge-
neralista. Nos tempos atuais, 
revela-se imprescindível que 
o advogado atue com excelên-
cia na defesa do direito de seu 
cliente.

Memória Esportiva Panathlon
FOTO: ARQUIVO PANATHLON

1956 - ADM Usina Ester 
Robertinho, Nelsi Salmistraro, Pierim Zanetti, Daniel “Neco” Ignácio, An-
tônio Grassi, Mario Sperindioni, Neal Deon, Felo, Tide Aranha e Nito Nallin

aumentando a largura da 
Avenida. Quando pronta, 
a Avenida será uma im-
portante ligação para quem 
mora na região, possibili-
tando agilidade no trânsito. 

A obra era uma solicita-
ção antiga da população e 
trará benefícios no tráfego, 
no trânsito e no dia a dia de 
todos que utilizam a via.

A duplicação da Avenida 
da Saudade terá um inves-
timento total de mais de R$ 
200 mil oriundos de con-
vênio com o Governo Esta-

dual. A expectativa é que a 
finalização da obra seja rea-
lizada em três meses. 

“Esta é uma obra pedida 
pela população há décadas 
e a nossa Administração 
está realizando. O prolon-
gamento trará maior flui-
dez, vai ajudar a desafogar 
o trânsito na região e benefi-
ciará o desenvolvimento da 
nossa cidade”, disse o pre-
feito Junior Felisbino.

Assessoria de Comunicação da 
Prefeitura de Cosmópolis

O prolongamento trará maior fluidez, vai ajudar a desafogar o trânsito na região
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BENEFÍCIO

Basta ir até o prédio da Prefeitura, procurar o Setor de 
Protocolo e retirar o formulário para a solicitação da 
isenção

Aposentados e pensionistas já 
podem pedir isenção de IPTU

Há também os casos especiais para aquelas pessoas 
em tratamento oncológico ou portadores de HIV

ARTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMÓPOLIS

Aposentados e pensio-
nistas que desejam fazer a 
solicitação para a isenção 
de IPTU (Imposto Predial 
e Territorial Urbano) já po-
dem fazer o pedido do be-
nefício. O período está aber-
to de agora até dia 30 de 
novembro.

É muito simples para fa-
zer o pedido. Basta ir até o 
prédio da Prefeitura, pro-
curar o Setor de Protocolo 
e retirar o formulário para a 
solicitação da isenção.

Na sequência, é só ligar no 
telefone 3812 8021 – Setor de 
Protocolo, munido de todos 
os documentos, e agendar a 
sua ida à Prefeitura para fa-
zer o Protocolo do seu pedi-
do de isenção.

Há também os casos espe-
ciais para aquelas pessoas 
em tratamento oncológico 
ou portadores de HIV, que 
podem solicitar a isenção ao 
longo do ano todo.

“É muito simples para 
fazer o pedido”
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Relacionamento abusivo: o que é agressão 
psicológica?

SAÚDE MENTAL

Ao tocar nesse tema de 
relacionamentos abusivos 
é necessário, em primeiro 
lugar, deixar claro que po-
dem ocorrer com homens e 
mulheres, em relações ho-
mossexuais ou heterossexu-
ais e em todos os tipos de 
relações, como de amizades, 
amorosas, sociais, familiares 
e de trabalho.

Relação abusiva é o mesmo 
que relação tóxica e é toda 
relação em que ocorre algum 
tipo de agressão. Fica cla-
ro para as pessoas que uma 
relação onde haja agressão 
física ou sexual é abusiva. 
Resta, então, a maioria dos 
relacionamentos abusivos, 
aqueles que envolvem o tipo 
do abuso ou agressão que 
quase ninguém vê: o psico-
lógico. Ele é a grande razão 
das pessoas viverem uma re-
lação abusiva sem ao menos 
saber disso. As pessoas têm 
dificuldade em diferenciar 
essas atitudes abusivas das 
que são consideradas “nor-
mais”.

A agressão psicológica, 
que também pode ser no-
meada por abuso emocional, 
é, muitas vezes, sútil, colo-
cando até a própria vítima 
nessa dúvida sobre estar ou 
não em uma relação abusi-
va. Essa relação não começa 
já de cara com abusos. 

O início é um grande te-
atro, a pessoa mostra-se 
muito boa, gentil, atencio-
sa, prestativa, enfim, muitas 
qualidades. E, em se tratan-
do de relações amorosas, 
que é o foco maior nessa ma-
téria, esse parceiro(a) será a 
alma gêmea, o príncipe ou 
princesa encantada. A aten-

Cláudio Márcio Dantas
Ginecologista
CRM 72958
Clínica Materclin 
F. 3872-2732
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Maristela T. Lopes Ramos
Psicóloga
CRP: 06/136159
Tel. 19 98171-8591
Rua Santa Gertrudes, 2063 
- fundos
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“Pode ocorrer em todos 
os tipos de relações, como 
de amizades, amorosas, 
sociais, familiares e de 
trabalho

ção e o sexo são fantásticos. 
É quase impossível não se 
apaixonar, ou pensar, “não 
posso perder essa pessoa”. 
A pessoa fica o tempo todo 
marcando presença na sua 
rotina, é a fase chamada de 
“bombardeio de amor”. Mas 
essa fase não dura para sem-
pre, porque essa pessoa é um 
personagem que espelha os 
seus gostos e expectativas, 
ela aprendeu a ler o que as 
pessoas buscam nas outras, 
seus pontos fracos, suas ca-
rências, e vai se utilizar disso 
para a conquista. Assim que 
a pessoa tiver a segurança 
que te conquistou, o perso-
nagem irá sair de cena. 

Vai entrar em cena uma 
pessoa que irá criticar em 
você tudo aquilo que elogia-
va no início. Vai te destratar, 
mentir, trair, te deixar no 
“vácuo” ou silêncio quando 
você questionar os seus com-
portamentos, vai negar des-
caradamente, vai te culpar 
por tudo, nunca vai se res-
ponsabilizar por nada, nun-
ca vai estar satisfeito com 
mais nada que você faça. 
Essa pessoa muda assusta-
doramente, na verdade ela 
não muda, sua máscara vai 
caindo deixando ver quem é 
na realidade. 

O abusador vai, aos pou-
cos, fazendo com que o ou-

tro se sinta um nada. Essa 
agressão, em muitos casos, 
nunca ocorre em público, 
apenas quem convive in-
timamente é que conhece 
essas agressões. E se con-
tar para as pessoas de fora, 
muitos nem irão acreditar, 
porque, para a sociedade, a 
imagem que as pessoas co-
nhecem é aquela por trás da 
máscara. 

Quem são, então, esses 
abusadores? Por que agem 
assim? Muitas vezes, po-
dem haver abusadores que 
não possuem a dimensão da 
maldade que estão causando 
na vítima. Nesse caso, estão 
reproduzindo um padrão de 
comportamento aprendido 
na educação que tiveram, 
na convivência que tiveram 
com os seus cuidadores na 
infância. Mas, em outros 
casos, sabem muito bem o 
que estão fazendo e sentem 
prazer em abusar, prazer 
em subjulgar, de ter o poder 
sobre o outro. Pode ser que, 
no primeiro caso, possa até 
haver um tratamento, que a 
pessoa reconheça ser abusi-
vo e queira mudar seu jeito 
de agir, mas quando o caso 
se trata de um transtorno de 
personalidade, o caso é mui-
to mais complicado.

Se envolver com um(a) 
abusador(ora), a princípio, 

O abusador vai, aos poucos, fazendo com que o outro 
se sinta um nada

Comportamento, muitas vezes, é sútil, colocando até a própria vítima 
nessa dúvida sobre estar ou não em uma relação abusiva

Agosto Dourado: tudo o que você precisa 
saber sobre amamentação 

MÃES

O corpo da gestante passa 
por mudanças, que come-
çam na fecundação, visando 
a preparação para o parto e 
a amamentação. A elevação 
dos hormônios da gravidez 
causa o aumento da vascu-
larização e hipertrofia das 
glândulas mamárias, o que 
faz com que as mamas au-
mentem de volume, levan-
do a maior sensibilidade da 
mama e do mamilo.

A produção de leite se ini-
cia após o parto, sendo mais 
rápida no parto normal, 
após 24h, e na cesárea ocorre 
após 48h aproximadamente. 
Antes desse período, exis-
te a produção de colostro, 
e o início da amamentação 
o mais cedo possível, ainda 
na sala de parto, aumenta o 
vínculo entre mãe e filho e 
estimula a descida do leite. 

Nos primeiros dias, é co-
mum as mamas ficarem in-
gurgitadas, ou seja, muito 
cheias de leite, uma vez que 
ainda não se estabeleceu um 
ritmo normal de mamada, 
e a produção ainda está se 
adequando às necessidades 
do bebê, bem como o surgi-
mento de fissuras no mami-

Nos primeiros dias,
é comum as mamães 
ficarem ingurgitadas, ou 
seja, muito cheias de leite

Quanto mais amamentar o bebê, mais estimula o au-
mento de produção de leite
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A alimentação materna interfere na composição do leite, pois muitas 
substâncias são excretadas no leite materno

lo, que são ocasionadas pela 
pega inadequada do bebê, 
causando dor e, às vezes, 
podem sangrar durante a 
amamentação. Nesses ca-
sos, a orientação adequada 
durante o pré-natal e, ime-
diatamente após o parto, na 
maternidade, ajudam a evi-
tar esses transtornos. 

 Após esse período, as ma-
mas ficam menos cheias e 
a produção será o necessá-
rio para as necessidades do 
bebê, ou seja, se ele mamar 
menos, produzirá menos lei-
te; e ao contrário, se mamar 
muito, a produção aumen-
tará para suprir a deman-
da. Podem haver diferenças 
na produção de leite entre 

as mamas, uma vez que as 
mesmas nunca são iguais 
em seu tamanho, existem 
diferenças entre os mamilos, 
fazendo que a pega do bebê 
seja diferente de uma mama 
para outra, o que faz que a 
produção de leite seja maior 
na mama onde o bebê tem a 
melhor pega e suga melhor.

A alimentação materna 
interfere na composição do 
leite, pois, muitas substân-
cias são excretadas no leite 
materno. O álcool deve ser 
evitado, pois doses mais 
elevadas produzem dimi-
nuição na produção de leite, 
bem como modifica seu sa-
bor e odor, o que pode levar 
a recusa por parte do bebê. 
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vitável, por conta de toda 
aquela fase de bombardea-
mento como mencionado, e 
até por conta de uma carên-
cia, até momentânea, que 
faz a pessoa se envolver sem 
muito perceber o que está 
“levando para casa”. 

Mas, para manter essa re-
lação, vai além dessa carên-
cia; muitas vezes, é uma pes-
soa que, por conta de suas 
experiências em relações, 
desde sua infância, não tem 
muito a noção do que é ser 
cuidado ou amado. Chega, 
então, alguém dizendo que 
está fazendo isso (cuidando 
e amando), e a pessoa acre-
dita. Se ela não tiver um pa-
râmetro, uma referência do 
que é um amor saudável, ela 
pode achar que isso é amor. 

A pessoa que, de certa 
forma, se mantém em uma 
relação abusiva, tem uma 
autoestima muito baixa. En-
tão, ela depende desse outro 
para saber se ela está bem ou 
não, ou seja, ela depende do 
outro para validar suas deci-
sões, ações. No início da re-
lação, é justamente essa va-
lidação ou valorização que 
o abusador proporciona à 
vítima; logo mais, a situação 
inverte.

Já o chocolate é excreta-
do em pequena quantidade 
no leite materno, porém, a 
ingestão de grandes quanti-
dades pela mãe pode ocasio-
nar irritabilidade no bebê e 
cólicas, efeito esse que pode 
aumentar se for ingerido 
junto com o café (ação da 
cafeína). Sendo assim, como 
todos os alimentos, sua in-
gestão deve ser feita com 
muita moderação, evitando 
exageros.

Os medicamentos também 
podem ser eliminados no 
leite materno, sendo assim, 
qualquer medicamento usa-
do pela mãe nesse período 
deve ser informado ao seu 
pediatra e ao obstetra, para 
avaliação dos seus riscos e 
benefícios, bem como a se-
gurança para o bebê.
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Caderno de Jesus

Pr. Adriano Vargas
Igreja Adventista do Sétimo Dia 

Ouça o podcast 8ampodcast

Pe. Diego F. Humeniuk
Pároco da Paróquia Santa 

Gertrudes de Cosmópolis

“O homem que não tem juízo ridiculariza o seu próximo,
mas o que tem entendimento refreia a língua.
Quem muito fala trai a confidência, mas quem merece confiança
guarda o segredo”.

Provérbios 11:12,13 ARTUR NOGUEIRA/ COSMÓPOLIS

Causas Sociais e Causos
Semana Nacional da Pes-

soa com Deficiência Inte-
lectual e Múltipla, de 21 a 
28 de agosto de 2021. Co-
memorada desde 1964, a 
Semana Nacional da Pessoa 
com Deficiência Intelectual 
e Múltipla tem como objeti-
vo conscientizar a socieda-
de sobre a importância de 
práticas inclusivas e de res-
peito às diferenças, os di-
reitos de cidadania e inclu-
são social de todos. O tema 
norteador da campanha é: 
‘É tempo de transformar 
conhecimento em ação’. 
Esse tema aponta para o 
fato de que, hoje, o Brasil 
tem uma das legislações 
mais avançadas do mundo 
no que se refere à garantia 
de direitos das pessoas em 
situação de deficiência, no 
entanto, na prática, a maior 
parte do que se assegura na 
lei não é acessível a todos. 

A inclusão da pessoa com 
Deficiência não se restringe 
apenas ao acesso físico com 
rampas e outros, a inclusão 
só existe se houver respei-
to, amor, aceitação, empa-
tia. Tratar como diferente 
não é inclusão, as pessoas 
com deficiência demandam 
necessidades especiais, são 
capazes, podem aprender, 
trabalhar e fazer coisas in-
críveis. 

Não permita que o pre-

conceito julgue a capacida-
de de alguém; cada um de 
nós possui habilidades es-
pecíficas e o mesmo acon-
tece com as pessoas com 
deficiência. Conhecer a 
realidade e o trabalho rea-
lizado por instituições que 
atendam a este público, 
certamente, trará um olhar 
diferenciado sobre o tema. 
Busque conhecer antes de 
criticar ou julgar.

Roberta Abrahim 
Bussamara, formada 
Assistente Social pela 
PUC- CAMPINAS
rabibus27@yahoo.com.br
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Miss.Darlene Santos 
@MulheresPower72 

ADM. Santos - Cosmópolis

“Ora, quando iam de ca-
minho, entrou Jesus numa 
aldeia; e certa mulher, por 
nome Marta, o recebeu em 
sua casa. Tinha esta uma 
irmã chamada Maria, a 
qual, sentan-
do-se aos pés 
do Senhor, 
ouvia a Sua 
palavra.

Marta, po-
rém, andava 
preocupada 
com mui-
to serviço; e 
a p r o x i m a n -
do-se, disse: 
Senhor, não 
Se te dá que 
minha irmã 
tenha me dei-
xado servir 
sozinha? Di-
ze-lhe, pois, que me ajude.

Enquanto Marta corria, 
Maria estava aos pés do Se-
nhor. Todos conhecemos a 
história, mas fazemos ques-
tão de permitir que ela con-
tinue se repetindo... Mui-
tos de nós só conseguimos 
pensar nos compromissos 
diários, na agenda cheia, 
em como fazer tudo, etc. 
Preocupamo-nos com coi-
sas que não mereciam tanta 
atenção.

Deixamos que o “urgen-
te” tome o lugar do “im-
portante”. Sei muito bem 
do que estou falando, não 
só pelo convívio com ou-
tras pessoas, mas por mim 
mesmo. Por natureza, sou 
alguém agitado, que não 
gosta de ficar parado. Se 
deixar, não paro um instan-
te, sou como Marta. Mas te-
nho aprendido que, na vida 
com Deus, as coisas são di-
ferentes.

Aprendi, desde o início 
da minha caminhada com 
Ele, que a chave de tudo é 
o tempo investido em re-
lacionamento com o Pai. E 
apesar de por temperamen-
to ser uma pessoa mais pa-
recida com Marta, por prin-
cípio bíblico, tenho forçado 
meu comportamento a se 

ajustar ao de Maria. Às ve-
zes, tenho as minhas recaí-
das, mas luto comigo mes-
mo, pois quero o melhor de 
Deus! Ninguém tem o di-
reito de se desculpar dizen-

do: - “Este é o 
meu jeito de 
ser”! Se Deus 
nos fizesse de 
modo dife-
rente uns dos 
outros no que 
diz respeito 
a buscá-Lo, 
estaria sendo 
injusto co-
nosco; estaria 
dando a um 
condições de 
agradá-Lo e a 
outro não.

Mas isto 
não é mera 

questão de temperamento, 
e sim, de comportamento. 
Precisamos aprender as 
prioridades corretas para 
crescer espiritualmente. 
Falta de tempo com Deus 
é o maior obstáculo ao 
crescimento. Costumamos 
permanecer tão cegos em 
nosso comportamento erra-
do que, às vezes, tentamos 
até convencer Deus de que 
estamos certos. Marta foi 
pedir a Jesus que fizesse 
Maria se levantar e ajudar, 
e estava certa de que Jesus 
agiria de forma justa, mas 
não esperava que naquela 
situação a errada fosse ela.

Tentou convencer até o 
próprio Jesus da importân-
cia de sua “correria”. De 
modo semelhante, muitas 
vezes, estamos errados e 
tentando convencer-nos 
(e aos outros) do contrá-
rio. Contudo, as palavras 
de Jesus são muito fortes, 
contundentes: “...poucas 
coisas são necessárias, ou 
mesmo uma só...”

*Continua na próxima 
edição 

Respondeu-lhe o 
Senhor: “Marta, Marta, 

estás ansiosa e 
perturbada com
muitas coisas; 

entretanto, poucas 
são necessárias, ou 
mesmo uma só; e 

Maria escolheu a boa 
parte, a qual não lhe 

será tirada” 
Lucas 11:38-42.42

Precisamos de tempo

CAPACITAÇÃO

O Sucesso do Ensino a 
Distância ou Digital

Mais uma vez, a história se 
transforma. O crescimento do 
Ensino a Distância ou Ensino 
Digital é cem vezes maior que 
o crescimento das matrículas 
nas Universidades presenciais, 
inclusive, porque, além do 
conforto de não precisar en-
frentar o trânsito e não correr 
riscos de ir e vir da Universi-
dade presencial, esses cursos 
são a melhor solução para 
quem quer estar atualizado e 
sempre conectado ao mundo 
contemporâneo e suas trans-
formações. 

Todos sabemos que o futuro 
consiste na inovação, no em-
preendedorismo, na susten-
tabilidade, no meio ambiente, 
na evolução da ciência, na 
evolução do conhecimento, na 
evolução da tecnologia e da 
transformação digital. Nesses 
Cursos, existem grandiosas 
oportunidades e possibilida-
des esperando por cada pessoa 
que está disposta a vencer a si 
mesma, deixando a preguiça e 
a procrastinação na hora de es-
colher mudar de vida através 
do conhecimento, pois essa 
metodologia é única, alinhan-
do tradição, inovação constan-
te e ensino de qualidade atua-
lizado. 

A verdade é que não exis-
te distância neste modo de 
Ensino a Distância ou Ensino 
Digital, pois os avanços da 
tecnologia possibilitam que 
o conhecimento chegue ao 
conforto de sua casa. Houve 
o rompimento da distância, 
podemos dizer assim, pois o 
certificado, o conhecimento, as 
disciplinas e os conteúdos são 
os mesmos, porém, atualizado 
para a demanda do mercado 
de trabalho. O que houve foi 
uma mudança no modo de 
executar a didática do ensino 
que, hoje, acompanha os avan-
ços da transformação digital. 

Com o mundo globalizado, 
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Vania Oliveira 
Dicas profissionais
Organização, produtividade 
e motivação para seus estu-
dos
E-mail:vaniaoc@gmail.com
F.  19 98255 4378

não tem mais necessidade de ir 
e vir à Universidade todos os 
dias, as aulas chegam até você, 
reduzindo os custos e sem o 
estresse da correria de sair do 
trabalho e ir direto para Uni-
versidade. No sistema semi-
presencial, você tem aula uma 
vez na semana no Polo da Uni-
versidade, que tem estrutura 
total de atendimento ao aluno 
de forma rápida e objetiva, 
com plantão de dúvidas e pro-
fessores atualizados prontos 
para acompanhar o dia a dia 
dos universitários. 

Os universitários podem 
também em casa rever as au-
las, os vídeos quantas vezes 
forem necessárias, além do 
material impresso totalmente 
gratuito que o Polo oferece. 
Esse tipo de ensino está trans-
formando para melhor a vida 
das pessoas, principalmente, 
de quem não tem horário para 
estudar ou mora em lugares 
distantes. Todos os cursos são 
reconhecidos pelo MEC (Mi-
nistério da Educação).

Para os católicos no Bra-
sil, o mês de agosto é o mês 
vocacional, e todo ano as pa-
róquias refletem sobre esse 
tema, mas acredito que para 
todo cristão, independente 
da denominação cristã que 
faça parte, é simples enten-
der quando falamos de dis-
cipulado, ao final das contas, 
sabemos que Jesus é o nosso 
Mestre e nós 
somos Seus 
discípulos. 

Na antigui-
dade, desde 
os sábios gre-
gos e tantas 
outras cultu-
ras milena-
res, um sábio 
mestre, reu-
nia um grupo de discípulos 
com a missão de instruí-los 
para a vida, é o que hoje cha-
maríamos de conhecimen-
tos gerais, e assim, quando 
os discípulos, depois de um 
longo período de caminhada, 
adquiriam um certo grau de 
conhecimento, tornavam-se 
também mestres, e forma-
riam seus próprios grupos, 
instruindo novos discípulos. 

Claro está, que nessa pers-
pectiva todo discípulo co-
meçava sua caminhada na 
expectativa de se tornar mes-
tre - alcançar seu objetivo era 
precisamente esse. 

Em se tratando do nosso 
discipulado cristão, não é 
assim, o nosso ser discípulo, 
é permanente, nunca sere-
mos mestres, pois um só é o 
mestre, que é Jesus, e a nos-
sa realidade será sempre de 
permanecermos como discí-
pulos seguindo Seus passos e 
aprendendo com Ele. 

Os ensinamentos do Senhor 
nunca se esgotam, ninguém 
nunca está à altura de ficar no 
lugar do Mestre; é verdade 
que em nossas igrejas, líderes 
são colocados à frente da co-
munidade, padres, pastores, 
mas, todos eles, são sempre 
chamados a se identificarem 
como discípulos e continuar 
seguindo os passos do único 

e grande Mo-
delo. 

Meu convite, 
hoje então, é 
que todos nós 
olhemos para 
nossa condição 
de discípu-
los, avaliemos 
como o esta-
mos vivendo, 

esforcemo-nos em melhorar 
sempre mais, Jesus quer e 
precisa de bons discípulos, 
de bons operários para sua 
messe. 

O bom discípulo é aquele 
que obedece ao mestre, o bom 
discípulo é aquele que escuta 
atentamente e assim aprende 
os ensinamentos e os coloca 
em prática, o bom discípulo 
é aquele que imita o mestre, 
não como uma sombra, mas 
como alguém que conscien-
temente sabe que deve seguir 
aquilo que lhe foi mostrado. 

Sejamos bons discípulos, 
isto é, sejamos bons cristãos. 

Deus abençoe a todos.
Meu abraço, do meu jeito e 

do meu tamanho. 

“Vós Me chamais 
‘Mestre’ e ‘Senhor’, e 

estais certos, 
pois Eu, de fato, o 

sou”. Jo 13, 13

Sejamos bons discípulos

Certo dia, uma menina, que 
foi tirada da sua família, viu 
os seus pais serem mortos 
perante os seus olhos, sofreu 
traumas físicos e mentais, teve 
suas emoções destruídas, foi 
levada como escrava para ser-
vir a pessoa que fez tudo isso 
para com ela.

Essa meni-
na é lembrada 
e comentada 
há mais de 2 
mil anos, por 
tomar uma 
decisão de sa-
bedoria e Es-
piritualidade, 
cuja se encon-
tra no livro de II Reis 5:1-15, 
II Reis 5:1-3

1-Naamã, comandante do 
exército do rei da Síria, era 
muito respeitado e honran-
do pelo seu Senhor, pois, por 
meio dele, o Senhor dera vi-
tória à Síria. Mas, esse grande 
guerreiro ficou leproso.2-Ora, 
tropas da Síria haviam ataca-
do Israel e levado cativa uma 
menina, que passou a servir à 
mulher de Naamã. 3-Um dia, 
essa menina disse à sua se-
nhora: “SE O MEU SENHOR 
PROCURASSE O PROFETA 
QUE ESTÁ EM SAMARIA, 
ELE O CURARIA DA LE-
PRA”.

É muito fácil fazer o bem 

para pessoas que não nos fize-
ram nada. O difícil é tomar a 
decisão de fazer o bem para a 
pessoa que te fez tanto mal na 
terra. Essa menina, por mais 
que fosse ferida, ela entendeu 
o que Deus deixou escrito em 
Tiago 4:17, Lucas 6:33 e em 

Romanos 12:21, 
que devemos, 
sim, fazer o 
bem, e fazer o 
bem, princi-
palmente, para 
quem te fez 
mal, para que, 
dessa forma, 
venhamos re-
ceber as recom-

pensas escondidas de Deus.  
Tiago 4:17 diz que “Aquele 
que sabe fazer o bem, e não faz 
comete pecado”. 

Lucas 6:33 diz “E se fizerdes 
bem aos que vos fazem bem, 
que mérito você terá nisso”. 
Romanos 12:21 diz “Não se 
deixem vencer pelo mal, mas 
vençam o mal com o bem”.

Deus nos ensina claramente 
através desses textos bíblicos 
que NÃO SÃO AS SUAS DO-
RES OU IDADE QUE DEFI-
NEM A SUA DECISÃO DE 
ESCOLHER FAZER O BEM, 
MAS SIM, VOCÊ MESMO.

“Não se deixem 
vencer pelo mal, mas 
vençam o mal com o 

bem”
Romanos 12:21

Faça o bem sem olhar 
a quem!

falecimentos

A equipe da GAZETA de COSMÓPOLIS expressa seus sentimentos 
às famílias enlutadas. 

Famílias enlutadas podem anunciar gratuitamente o falecimento, que será pu-
blicado na coluna ‘Pra sempre na Memória’ na versão impressa semanal e tam-

bém no site da TV Jaguari (www.tvjaguari.com.br) de forma imediata.
Envie no WhatsApp (19) 3872-2582 os seguintes dados:

1)Nome do(a) falecido(a); 2) Idade; 3) Data de Nascimento; 4) Cidade natal; 5)
Data do Falecimento; 6) Causa da Morte; 7) Morador(a) de Cosmópolis há quan-
tos anos; 8) Profissão; 9) Estado Civil; 10) Nº de Filhos; 11) Pequena Homenagem 

de no máximo 5 linhas; 12) foto.

25/07 - Maria Pastorin Bacarin, 82 anos, casada. Residia na Rua 
Dom Vilares - Vila das Mescês - São Paulo

12/08 - João Alves da Silva, 84 anos, viúvo. Residia na Chácara 
Santa Clara - Recanto Novo Cosmópolis

13/08 - Onofre Borges de Andrade, 75 anos, solteiro. Residia na 
Rua Professor Joaquim Pedroso - Jardim Alvorada 

15/08 - Esmeraldo Sidney Brandão, 69 anos, casado. Residia na 
Rua Monte Castelo - Residencial Bosque

15/08 - Geraldo Pereira Carvalho, 99 anos, viúvo. Residia na 
Rua Eduardo Pedrazzolli - Vila Kalil

15/08 - Izabel Aparecida Guizani, 64 anos, viúva. Residia na 
Rua Antonio Tavano - Jardim Bela Vista

16/08 - Alfredo Pereira da Silva, 68 anos, casado. Residia na 
Rua Moacir do Amaral - Parque Real Center

17/08 - Clarice Galles, 62 anos, casada. Residia na Rua Moacir 
do Amaral - Vila Kalil

18/08 - Avelino Boaventura, 96 anos, viúvo. Residia na  Rua 
Nove de Julho - Jardim Bela Vista III

18/08 - Galiba Pereira da Silva, 80 anos, casado.  Residia na 
Rua Alberto Anklan - Recanto dos Laranjeiras 

19/08 - Luceli Bezerra dos Santos, 55 anos, casada. Residia na 
Rua Antonio de Souza Peres - Jardim Cosmopolita 

19/08 - Valéria Gomes Dini Domingos, 54 anos, casada. Resi-
dia na Rua Lavieiro Giuzio - Jardim Andorinhas
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horóscopo
Estudos continuam favorecidos 
e você deve reservar uma parte 
do seu tempo para investir no 
seu aperfeiçoamento e cresci-
mento. Talvez tenha que fazer 
alguns sacrifícios para isso, mas 
pense que isso vai abrir novas 
portas para o seu futuro. Palpi-
tes: 50, 23 e 41. Cor: amarelo

Pode ter algum atrito ou 
aborrecimento com amigos 
e colegas no período da 
tarde, mas tente não levar 
as coisas pelo lado pessoal, 
apenas aceite as diferenças 
e trate de superá-las com 
determinação. A dois, faça 
planos. Palpites: 87, 06 e 24. 
Cor: preto. 

Organize bem as tarefas e 
defina prioridades para dar 
conta do recado. Você pode 
enfrentar algum imprevisto 
ou dificuldade, porém, não 
deixe isso abalar a sua con-
fiança. Siga em frente com 
disciplina e logo irá vencer 
os obstáculos. Palpites: 35, 08 
e 80. Cor: preto. 

Aposte na sua empolgação e 
no seu alto-astral para cativar 
as pessoas e criar um clima 
descontraído à sua volta. Isso 
pode fazer toda a diferença 
no emprego, principalmente, 
para lidar com as tarefas mais 
chatas ou complicadas. Palpi-
tes: 09, 36 e 00. Cor: vermelho.

Você deve priorizar as ta-
refas que você já domina 
e deve usar toda sua expe-
riência para ganhar mais 
pontos com os chefes, ainda 
mais se sentir que precisa 
conquistar mais estabilida-
de no emprego. Palpites: 46, 
55 e 91. Cor: laranja. 

Use e abuse do seu charme 
e poder de comunicação 
para conseguir o que quer. 
Palavras e atitudes gentis 
ajudarão você a agradar 
e convencer facilmente as 
pessoas. Isso deve ajudar 
muito no trabalho. Palpites: 
92, 74 e 29. Cor: preto. 

Pode ter alguns aborrecimentos 
em família ou com a sua casa, 
mas tente manter a serenidade 
para lidar com os problemas. 
Afinal, não adianta reclamar ou 
buscar culpados; a sabedoria 
consiste em achar soluções, sem 
ficar remoendo os prejuízos. 
Palpites: 49, 94 e 67. Cor: nude.

Você deve dar andamento em 
tudo que começou e batalhar 
com toda garra pelas coisas 
que deseja. Ainda convém 
manter a cautela e a discrição, 
mas mexa seus pauzinhos sem 
pressa e logo você verá os re-
sultados. Palpites: 23, 32 e 77. 
Cor: azul-petróleo. 

De olho num futuro melhor, 
você deve contar com quem 
tem ideais parecidos com os 
seus, mas só não deve mis-
turar amizade com dinhei-
ro, pois como diz o ditado: 
“Amigos, amigos; negócios 
à parte”. Palpites: 42, 33 e 
51. Cor: goiaba. 

Sua dedicação, disciplina e 
produtividade vão superar ex-
pectativas, podem render bons 
elogios e, quem sabe, até uma 
promoção. Fique atenta às opor-
tunidades e esqueça a timidez: é 
hora de brilhar! Sua saúde está 
revigorada e você terá mais pi-
que para se cuidar. Palpites: 32, 
77 e 14. Cor: amarelo. 

Segunda-feira: Sol anuncia 
aos amigos o nascimento do 
bebê de Mari e Jeff. Pedro 
tem uma ideia para enganar 
Gael. Jade insinua para Bian-
ca que tem um segredo con-
tra ela. Cobra anuncia para 
Jade que vai aprontar alguma 
com Bianca no dia da estreia 
da peça. Duca questiona Nat 
sobre o esquema entre Heide-
guer e Lobão.
Terça-feira: Chega o aniver-
sário de Pedro e João lhe en-
trega a chave da fábrica para 
que o amigo comemore. Co-
bra pede que Luiz o ajude 
com o plano contra Bianca. 
Mari revela para Gilda que 
Jeff não é o pai biológico de 
Joaquim. Nat pede para par-
ticipar do esquema de Lobão 
e Heideguer. Bianca incentiva 
Karina a mentir para Gael.
Quarta-feira: Pedro e Karina 
se preparam para acampar na 
fábrica. Gael e Dandara jan-
tam juntos. Jade se preocupa 
com a segurança de Bianca. 
Nat e Duca ficam juntos. Hei-
deguer se recusa a ajudar Lo-
bão com o segredo de Gael. 
Jeff e Gilda conversam sobre 
o futuro da família. Bárbara 
e Bianca veem Duca beijando 
Nat. João consola Bianca. Pe-
dro e Karina se declaram um 
para o outro. 
Quinta-feira: Lobão espreita 
Gael e Karina e colhe infor-
mações sobre o relacionamen-
to dos dois. Karina desabafa 
com Gael e afirma que o pai a 
trata de forma diferente. Del-
ma repreende Pedro por ter 
mentido para Gael. A turma 
da Ribalta se prepara para a 
estreia da peça. Bete lembra 
de Ana com Bianca. Delma e 
Pedro chegam para falar com 
Gael. Luiz e Diego seguem o 
pedido de Cobra em relação 
a Bianca, e Duca vai ajudar a 
garota.
Sexta-feira: Duca consegue 
resgatar Bianca. Lobão chega 
com Cobra à Ribalta. Bianca e 
Duca desconfiam da armação 
de Jade e Cobra. Lobão pro-
voca Gael ao questionar sua 
paternidade na frente de Ka-
rina. Marcelo tenta se aproxi-
mar de Delma. Bianca conse-
gue chegar à Ribalta a tempo 
de protagonizar o espetáculo. 
Bianca discute com Jade.

Pode enfrentar alguns abor-
recimentos ou conflitos com 
autoridades, ou pode ter que 
repensar alguns dos seus pla-
nos. Aposte numa boa con-
versa para esclarecer as coisas, 
mas tente não se magoar por 
assuntos profissionais. Palpi-
tes: 34, 43 e 61. Cor: lilás.

Você pode batalhar por 
uma promoção e um au-
mento no emprego, mas 
terá que fazer por merecer. 
Então, cumpra suas tarefas 
com empenho e determi-
nação, pois os seus chefes 
estarão de olho e vão reco-
nhecer seu empenho. Palpi-
tes: 21, 84 e 30. Cor: violeta.

Segunda-feira: Samuel discu-
te com Pilar ao descobrir que 
Serqueira comprou a autoria 
de sua música. Jerusa arma 
contra Tonico. Pedro conver-
sa com Olu. Borges detém 
Samuel, e Pilar e Baltazar se 
desesperam. Nélio estranha 
a demora de Tonico. Pedro 
questiona Borges sobre a pri-
são de Samuel.
Terça-feira: Cândida desco-
bre que Lupita não é quem 
diz ser. Pedro agradece as au-
las de Samuel. Lupita propõe 
ser uma informante dupla, 
para Borges e Olu. Samuel 
entrega uma carta de Pedro a 
Luísa. Luísa decide permane-
cer no Brasil.
Quarta-feira: Pilar confronta 
a Madre Zoé para cuidar de 
um menino. Eudoro repreen-
de Dolores por tentar escre-
ver para Pilar. Lota e Batista 
negociam a compra de Mi-
nervina com Borges. Luísa 
desabafa com Justina sobre o 
rancor de Thereza. Eudoro e 
Nélio chegam ao celeiro em 
que Tonico está preso.
Quinta-feira: Lota e Batista se 
perdem a caminho da Quin-
ta. Pilar é atacada por um 
homem no beco para onde 
Zayla lhe mandou. Thereza 
pede que Nino pare de mal-
dizer Pedro em seu jornal. 
Luísa confessa sua paixão por 
Pedro.
Sexta-feira: Lupita rouba 
Borges, mas acaba tendo que 
se livrar do dinheiro, que fica 
com Quinzinho. Samuel e 
Olu confrontam Zayla por ter 
mentido para Pilar. A Madre 
readmite Pilar no curso de 
parto do convento. Thereza 
vê quando Pedro e Luísa se 
beijam apaixonadamente.
Sábado: Quinzinho perde a 
voz novamente, e Clemência 
se preocupa. Pedro pede que 
Samuel seja seu amigo. Justi-
na alerta Luísa sobre Thereza. 
Thereza pede ajuda a Caxias 
para afastar Pedro de Luí-
sa. Caxias prepara um plano 
de viagem para Pedro. Luísa 
descobre que Pedro e There-
za se ausentarão por um ano. 
Tonico vence a eleição para 
deputado. Thereza se surpre-
ende ao saber que Pedro deci-
diu levar as princesas e Luísa 
para sua viagem.

Segunda-feira: Pedrinho con-
fessa a Rúbia que sabia que 
ela era drag queen e diz que 
manteve contato com ela por 
causa de Luiza. Antônia e 
Júlio se divertem em sua via-
gem. Malagueta se preocupa 
com Timóteo, ao saber pela 
imprensa que alguns presos 
tentaram fugir da cadeia e se 
acidentaram.
Terça-feira: Madalena convi-
da Dom para jantar em sua 
casa. Sabine passa mal, e Eric 
a socorre. Agnaldo e Mala-
gueta perdem a mala do rou-
bo que seria usada para colo-
car o uniforme de garçom que 
Sandra Helena pegou na la-
vanderia. Antônia encontra a 
mala de Agnaldo na rua com 
um mendigo. Agnaldo escuta 
Wanderley afirmar a Sandra 
Helena que vai contar para o 
irmão sobre o envolvimento 
dos dois.
Quarta-feira: Sandra Hele-
na beija Eric, e Douglas vê. 
Agnaldo comunica a Sandra 
Helena que Dona Marieta 
faleceu. Eric descobre que a 
consulesa falsa era Sandra 
Helena. Malagueta conta a 
Maria Pia que trabalhará na 
empresa de Eric.
Quinta-feira: Sandra Hele-
na fica radiante ao saber que 
Dona Marieta deixou metade 
de sua fortuna para ela. Pedri-
nho diz a Nelito que pretende 
trabalhar. Antônia pega um 
guardanapo usado na festa 
de Luiza, no túnel da cozinha 
do hotel.
Sexta-feira: Júlio convida An-
tônia para ficar em sua casa. 
Athaíde pergunta a Timóteo 
se foi ele quem passou a in-
formação da foto do Galaxie 
para o ladrão do Carioca Pa-
lace. Dílson vê a foto de Dom 
quando criança e percebe a 
semelhança com seu irmão 
desaparecido. Júlio estranha 
as atitudes de Antônia com 
ele.
Sábado: Domênico acha a 
mala de Pedrinho com o di-
nheiro no túmulo de Sherlo-
ck. Júlio se entrega à polícia e 
confessa ao delegado Siqueira 
que roubou o Carioca Palace. 
Antônia conta a Douglas que 
Júlio roubou o hotel. Dou-
glas avisa a Luiza e Eric que 
o ladrão do Carioca Palace foi 
descoberto.

Segunda-feira: Felipe cobra de 
Enrico sua promessa de um 
cargo no restaurante. Bianca 
sugere que Leonardo interpre-
te José Alfredo, mais novo, no 
desfile da Unidos de Vila Isa-
bel. Maria Marta vê Cora com 
o anel de José Alfredo.
Terça-feira: José Alfredo vê 
Maria Marta chegar com Mau-
rílio ao restaurante de Vicente e 
se esconde. Maria Ísis desmaia 
ao ver José Alfredo e Maria Cla-
ra observa a cena.
Quarta-feira: Cláudio vibra 
com seus novos trabalhos. Cora 
pensa em descobrir o esconde-
rijo de José Alfredo. Maria Ísis 
se despede de José Alfredo. 
Maria Marta exige que Maria 
Ísis conte onde o Comendador 
está escondido.
Quinta-feira: Cristina pergunta 
se Patrício pode criar uma co-
leção mais popular para a joa-
lheria Império. Josué entrega o 
anel para José Alfredo.
Sexta-feira: Salvador e Helena 
ficam juntos. Todos na casa de 
Xana se confraternizam. Cora 
vê José Alfredo.
Sábado: Vicente e Cristina se 
beijam. Maria Clara se declara 
para Vicente. Salvador observa 
Helena dormir e Carmem se 
preocupa com a moça. Maria 
Ísis e José Alfredo passam o dia 
juntos. Téo escreve a biografia 
não autorizada de José Alfredo. 
Cláudio liga para Leonardo. 
Cora aparece na casa de Maria 
Marta e conta que viu José Al-
fredo.

Segunda-feira: Marian arma 
com Janu para terminar o na-
moro de Duda e Pata. Elas fa-
zem com que Pata escute uma 
conversa entre Marian e Duda 
a respeito da aposta para recon-
quistar Pata.
Terça-feira: Edgard vai até a 
diretoria do orfanato falar com 
Cintia. A mulher diz que Geral-
do é o pai de Bia e permitirá a 
viagem. Milton chega bêbado 
em casa e ameaça Maria, que 
chora e foge do padrasto.
Quarta-feira: Carmen diz que 
Marian precisa se comportar 
urgentemente, pois Gabriela 
descobriu tudo sobre o passado 
dela. As chiquititas chegam em 
Natal, no Rio Grande do Norte. 
Todos correm até a orla para 
ver a praia.
Quinta-feira: A mulher con-
versa em particular com Ma-
rian e explica que Maria ficará 
na mansão com elas. Marian 
finge que entende e que está 
tudo bem de Maria dormir essa 
noite no local.
Sexta-feira: Gabriela diz para 
Cintia que quer adotar Maria. 
Em Natal, Geraldo (Felipe Fol-
gosi) conversa com Bia, que 
agradece a viagem. A chiquiti-
ta abraça o empresário, que se 
emociona. A pequena não sabe 
que ele é seu pai.
Sábado: Cintia diz que conse-
guiu para Vivi uma sessão de 
fotos para uma revista. Robson 
aparta uma discussão entre Jan-
jão e André no treino.

Segunda-feira: Avisam 
Jacó que seu novo nome 
será Israel. Um reencontro 
em família é marcado pela 
emoção. Jacó e os seus sur-
gem em Siquém. Raquel 
chora ao ser avisada pelo 
marido de algo.
Terça-feira: Bila joga char-
me para Rúben e é atiçada 
por Lúcifer.
Quarta-feira: Fazem pro-
posta a Diná e Rúben sela 
aliança com Bila. Um dos 
filhos parte e deixa Jacó 
mal.
Quinta-feira: Simeão e 
Levi fazem algo mórbido.
Sexta-feira: Jacó e sua co-
mitiva deixam o acampa-
mento e Benjamin, filho 
dele, nasce.
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Uma grande amizade que 
nasceu e se fortaleceu ao 
longo dos anos, da mesma 
maneira que a praça que de-
senvolveram com muito ca-
rinho, cuidado e amor. Tudo 
começou quando Esmeralda 
e Maria de Lourdes se muda-
ram para a Rua José Inocên-
cio e se tornaram vizinhas, há 
mais de oito anos. 

Elas logo se depararam 
com o terreno em frente às 
suas residências, onde mo-
ram até hoje,tomado de mato 
e com muito colonhão (capim 
guiné), o que atraía animais 
peçonhentos, principalmen-
te, escorpiões.

Decidiram, então, limpar o 
terreno e solicitaram autori-
zação na Casa da Agricultura 
na época. Conseguiram a au-
torização com a condição de 
que dessem continuidade à 
mata que permeia o terreno. 
Para isso, ganharam 32 mu-
das de árvore, entre elas pés 
de Ipês Amarelos, Brancos e 
Rosas.

Elas limparam o terreno 
e iniciaram o plantio dessas 
mudas há cinco anos, no dia 
1º de Maio. Passaram a zelar 
pelo local e arrumar cada vez 
mais, tirando matos, organi-
zando jardins, fazendo can-
teiros com ervas.

A vizinhança acabou ga-
nhando um belo ponto de 
encontro, com tudo organi-
zado. Montaram um pouco 
mais ao fundo uma mesa 
e bancos de madeira, onde 
hoje fazem churrasco, se reú-
nem, leem e as crianças brin-
cam à vontade. 

Plantaram uma grande 
variedade de árvores frutí-
feras, como abacate, manga, 
bucha, maracujá, mexerica, 
laranja, limão, pitanga, figo, 
acerola, pitaya e bananeiras. 
Essas frutas acabam atrain-
do alguns animais silves-
tres, como saguis, esquilos, 
tucanos, paturi e lagartos, 
além de uma diversidade de 
pássaros. Há pouco tempo, 
fizeram um espantalho para 
colocar no canteiro onde têm 
plantadas ervas e temperos, 
que recebeu o nome de “O 
Cara”. Ele faz a alegria da 
criançada.

Elas trabalham com tanta 
dedicação e afinco que, nos 
dias de hoje, praticamente, 
toda a vizinhança se conta-
giou e participa da manuten-
ção. Eles transformaram to-

Ela fica na pacata Rua José Inocêncio, que é sem 
saída, no Bairro Parque das Laranjeiras

Antigamente, o 
terreno era tomado 
pelo mato

MAPA DO TURISMO COSMÓPOLIS

Guardiões da Cidade - Praça 
das Companheiras

Turismo é aqui!
Em parceria com a Secretaria de Cultura & Turismo de Cosmópolis, publicaremos o 

‘Mapa do Turismo Cosmópolis’, desenvolvido pela própria Secretaria, com o objetivo de 
valorizar os pontos turísticos que a cidade oferece, despertando a curiosidade e o interes-
se da população e ainda fomentando o empreendedorismo e o trabalho local. A galeria 
completa de fotos também pode ser vista em www.tvjaguari.com.br. Vem com a gente!

FOTOS:  SÍLVIO ALVES

talmente um local sem vida 
em um recanto para todos. 

Tanto Esmeralda quanto 
Maria de Lourdes traduzem 
seus sentimentos sobre a pra-
ça com as palavras “paz” e 
“tranquilidade”. Maria de 
Lourdes diz que esse lugar 
que criaram uniu a todos, 
que ali tem muito amor en-
volvido. 

Elas esperam que essa se-
mente que plantaram esti-
mule as próximas gerações 
a dar continuidade, dando 
frutos para o futuro. “Quem 
planta apenas para comer, 
sobrevive, quem planta para 
as próximas gerações, eterni-
za-se” (Nijair Araújo Pinto).

É importante lembrar que 

esse cuidado e dedicação 
refletem muito na cidade, 
tornando-a mais bela e con-
tagiando outras pessoas a 
cuidar de mais locais, tor-
nando seu pequeno mundo 
melhor. Uma cidade bem 
cuidada e arrumada sempre 
vai transmitir boa impressão 
a quem nos visita, atraindo, 
assim, cada vez mais visitan-
tes.   

A Praça das Companheiras 
fica na pacata Rua José Inocên-
cio, que é sem saída, no Bairro 
Parque das Laranjeiras.

Texto: Letícia Atmann Frungilo
Secretaria de Cultura e Turismo de 

Cosmópolis
Facebook: Turismo Cosmópolis 

Tudo começou quando Esmeralda e Maria de Lourdes 
se mudaram para a Rua José Inocêncio e se tornaram 
vizinhas, há mais de oito anos

Raio X

Placa criativa instruindo a população não jogar lixo de um jeito diferenciado e 
educado. Mesmo assim, é possivel ver plásticos jogados ao redor, em terreno 
baldio localizado na Rua Albino Giovanoni, no bairro Parque dos Trabalhadores

FOTO: GAZETA DE COSMÓPOLIS/TV JAGUARI  

Salão para festas e eventos

AVENIDA DA SAUDADE, 345 
F.     99817-2707 / 99714-7734

GUIA COMERCIAL
VETERINÁRIO

COSMODENT

Rua Santa Gertrudes, 435
em frente ao GEPAN

F. 3872 5662

Odonto estética e prótese

Ortodontia e odontopediatria

DENTISTA

Rua Francisco Cesário de Azevedo, 1087

CLÍNICA
VETERINÁRIA

- BANHO E TOSA
- PET SHOP
- TÁXI DOG

VIDA
animal

Dra Patrícia Raphaelli

F. 3812.1027

98443-6845

Tapeçaria do Isaias
Conserto e reforma de 

estofados
Mais de 21 anos de experiência

F. 3882.1333
Rua Monte Castelo, 1.114

TAPECEIRO

FESTA TOLDO

SOLUÇÃO TOLDOS
Direto da fábrica

Toldos novos
Reformas de Toldos
Cobertura em geral

97423-6222
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RESPEITO AO TRÂNSITO

Resultado foi a aplicação de 22 autuações por falta de uso 
do cinto de segurança e outras inúmeras orientações

‘Operação Direção Segura’ é realizada 
na cidade

Bloqueio é para zelar pela segurança de todos

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL

Na tarde de sábado (14), 
a Polícia Municipal reali-
zou um bloqueio de trânsito 
para averiguação de infra-
ções no âmbito municipal.

O resultado foi a aplicação 
de 22 autuações por falta de 
uso do cinto de segurança 
e outras inúmeras orienta-
ções.

O Subsecretário GM Fábio 
Teixeira Louro acompanhou 
a operação e lamenta “a apli-
cação de tantas autuações, 
porém, é necessário lembrar 
aos motoristas a importân-
cia de se respeitar o Código 
de Trânsito Brasileiro para a 
segurança de todos”.

PREVENÇÃO

Intuito da ação foi prevenir e coibir crimes na área central

Polícia Municipal faz ‘Operação 
Centro Seguro’

“Não tivemos nenhuma ocorrência de crime ou ato 
infracional registrada”

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL

A Polícia Municipal esteve, 
no sábado (14), realizando a 
‘Operação Centro Seguro’, 
uma reivindicação dos comer-
ciantes da região central da ci-
dade em recente reunião com 
o vereador Ricardinho Guima-
rães e a Secretaria de Seguran-
ça Pública e Trânsito.

O intuito da operação foi 
prevenir e coibir crimes de 
roubo, furto, extorsão e este-
lionato, bem como estreitar o 
relacionamento de confiança 
com os comerciantes e anali-
sar os policiais que iniciaram o 
curso de formação, através do 
estágio.

A presença das forças policiais 
foi uma reivindicação dos 
comerciantes do Centro 

“O resultado dessa opera-
ção, que acontecerá paulatina-
mente, foi muito produtivo. 
Não tivemos nenhuma ocor-

rência de crime ou ato infracio-
nal registrada”, afirmou o Sub-
secretário GM Fábio Teixeira 
Louro.

PREVENÇÃO

Objetivo é proporcionar mais segurança para a população, 
atendendo as reivindicações feitas ao Legislativo

Redutores de velocidade são instalados nas 
Ruas José Antonio Toseli e Monte Castelo

Conscientização para diminuir a velocidade

FOTO: POLÍCIA MUNICIPALA Secretaria Municipal de 
Segurança Pública e Trânsito, 
juntamente com a Secretaria 
de Serviços Públicos, fizeram 
a instalação de dois redutores 
de velocidade, sendo um deles 
na Rua José Antonio Toseli, na 
altura do número 400, e o outro 
na Rua Monte Castelo, entre os 
prédios e a Lagoa da Cosmo.

O objetivo é proporcionar 
mais segurança para a popula-
ção, com a conscientização dos 
condutores de veículos para di-
minuírem a velocidade nessas 
vias, atendendo as reivindica-
ções feitas pela população ao 
Legislativo, que foram encami-
nhadas ao Executivo e pastas 
competentes para execução.

MULTIPLICAÇÃO

Empresa Condor ofereceu uma instrução de novas tecnologias 
em armas menos letais

Policiais Municipais de Cosmópolis participam 
de treinamento em Paulínia

Os policiais passaram o dia todo fazendo o treinamen-
to e voltaram com mais conhecimento para a cidade

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL

Na terça-feira (17), a empresa 
Condor ofereceu uma instru-
ção de novas tecnologias em 
armas menos letais em Paulí-
nia. Dois Policiais Municipais 
de Cosmópolis, da ROMU e 
CANIL, foram convidados 
para participar do treinamen-
to.

“Os GMs Carvalho e Giun-
gi participaram das instruções 
e manuseio e utilização de 
equipamentos da fabricante 
Condor de conceito ‘não letal’ 
onde, aplicados de forma cor-
reta, visam neutralizar uma 
injusta agressão sem aplicação 
de um armamento de uso letal, 
tais como espargidores de es-
puma a base de pimenta (OC) 
e gás lacrimogêneo (CS), além 
do emprego de uso de grana-
das de lacrimogêneo para uso 
em ambiente externo e aden-

O convite partiu da 
Prefeitura Municipal 
de Paulínia

tramento em ambiente confi-
nado e munições de impacto 
controlado para lançadores 
nos calibres 37 e 40mm.

 Também foram utilizadas 
munições de impacto contro-
lado no calibre .12 gauge para 
curta distância (entre 05 e 15 
metros); média distância (en-
tre 20 e 50metros); e munições 
detonantes com efeito moral 

e gás lacrimogêneo para apli-
cações acima de 50 metros”, 
esclareceu o Subsecretário de 
Segurança Pública e Trânsito 
GM Fábio Teixeira Louro.

Os Policiais passaram o dia 
todo fazendo o treinamento e 
voltaram com mais conheci-
mento para a cidade. A inicia-
tiva do convite partiu da Pre-
feitura Municipal de Paulínia.

TREINAMENTO

Objetivo da capacitação é a abordagem de várias técnicas 
policiais táticas

Policiais Municipais participam de 
curso de ROMU

No total, são 3 participantes, sendo dois na atividade de aluno e 1 como instrutor

A Secretaria de Seguran-
ça Pública e Trânsito, através 
da Polícia Municipal, enviou 
dois Policiais Municipais para 
um curso de ROMU, que será 
realizado durante 5 dias, na 
cidade de Araras. O treina-
mento teve início na segunda-
-feira (16) e se estenderá até 
sexta-feira (20). O objetivo da 
capacitação é a abordagem de 
várias técnicas policiais táticas.

Na quarta-feira (18), o Sub-
secretário GM Fábio Teixeira 
Louro participou da capacita-
ção na condição de instrutor 
de armamento e tiro, apoiando 
também no curso.

No total, são três operadores 
da Polícia Municipal de Cos-
mópolis participantes no cur-
so, sendo dois na atividade de 
aluno; e um como instrutor. Policiais Municipais participantes do treinamento

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL
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CARREIRA & DEDICAÇÃO

Provavelmente, ele se aposentará no início de setembro. 
Formado em Letras, planeja se tornar professor 

Sargento PM Rogério se despede da 
Polícia Militar após 23 anos de serviço

Servindo a comunidade 
cosmopolense há 23 anos, 
o Policial Militar, Sargen-
to PM Rogério do Prado, 
anunciou, recentemente, 
sua aposentadoria da cor-
poração. 

Rogério ingressou na Polí-
cia Militar (PM) em 1997. Na 
ocasião, então com 23 anos e 
desempregado, ele prestou 
o concurso e passou, tendo 
em mente que seria seguro 
e interessante para a épo-
ca. Ele fez dois cursos de 
formação na corporação. O 
Curso Superior de Soldados 
e o Curso Superior de Sar-
gentos. Na Polícia Militar, 
ele já trabalhou em Campi-
nas, Americana, Cosmópo-
lis na maior parte do tempo 
e em São Paulo.  Também 
passou pela Corregedoria 
da corporação e fez um es-
tágio na Força Tática. Mas, o 
lugar que mais o marcou foi 
o PROERD (Programa Edu-
cacional de Resistência às 
Drogas e à Violência). Para 
ele, o Programa agregou 
muito conhecimento sobre a 
importância de a Polícia es-
tar junto à comunidade, de 
como as crianças os veem, a 
importância de expor uma 
imagem positiva da polícia, 
e também poder ajudar na 
vida pessoal das crianças e 
mostrar que sempre há uma 
escolha saudável a fazerem. 

“Acredito que um dos 
grandes desafios de ser um 
Policial Militar seja lidar 
com o inesperado, princi-
palmente, os policiais que 
trabalham no atendimen-
to e ocorrências. Por mais 
que existam treinamentos 
e a consciência dos proce-
dimentos operacionais pa-
drão, que a Polícia tem e 
que precisamos saber, mes-
mo assim, o principal de-
safio é lidar com o controle 
emocional para cada tipo de 
situação, porque não tem 
receita de bolo para tudo, e 
o policial está ali, no com-
bate ao crime, de frente com 
o perigo e as maiores situa-
ções adversas possíveis, em 
que tudo pode acontecer, 

“O principal desafio 
de um PM é lidar 
com o controle 
emocional para cada 
tipo de situação”

Rogério, no alto, atuando no PROERD. Abaixo, 
quando ingressou na Polícia Militar (PM) em 1997
tudo é possível. Mas, o po-
licial tem que estar ali, é o 
trabalho dele e ele tem que 
fazer sua parte”.

Para ilustrar, ele cita um 
evento que, em meio de tan-
tos outros, marcou sua car-
reira como uma das maiores 
dificuldades que passou. 
Por volta do ano de 2001, 
duas pessoas que tentaram 
um roubo, na cidade de 
Paulínia, se deslocaram em 
fuga até Cosmópolis, sendo 
acompanhadas por viaturas 
da Polícia de Paulínia. Ao 
chegarem a um posto, hou-
ve uma troca de tiros com os 
infratores, na qual foi obtido 
o êxito em detê-los. Como 
dito anteriormente, foi uma 
situação inesperada, que 
exigiu muita tranquilidade, 
ainda mais envolvendo um 
fator que ameaçava a vida 
dos profissionais. 

Rogério diz que parte da 
sociedade acaba sendo um 
pouco cruel com a Polícia 
Militar, hoje bem menos do 
que antigamente, conside-

rando que, de acordo com 
ele, as pessoas entendem a 
importância e o lugar dos 
policiais na sociedade. De 
maneira geral, ele diz que, 
às vezes, comentários inde-
vidos e sem sentido dire-
cionados aos policiais são 
feitos sem conhecimento de 
causa, por isso, é necessá-
rio que o profissional tenha 
muita tranquilidade e ca-
beça no lugar. “A Polícia é 
importante, todos precisam 
dela, e nós também preci-
samos do cidadão de bem. 
Essa consciência da comuni-
dade, de que a polícia deve 
estar próxima, é pregada na 
Polícia Militar com muita 
veemência. Os policiais têm 
consciência disso, e a gente 
trabalha sempre com essa 
questão”, encerra. 

Rogério é formado em 
Letras e planeja continuar 
servindo a sociedade, mas, 
dessa vez, de outra forma, 
utilizando sua licenciatura 
para dar aulas num futuro 
próximo. 

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL
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ATITUDE SUSPEITA

Na busca pessoal, foi localizada, no bolso da blusa de frio, 
uma pedra de substância amarelada, aparentando ser crack

Indivíduo corre para dentro de 
mercado e dispensa cocaína

O indivíduo é morador da cidade de Holambra

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL

Na manhã de quarta-feira 
(18), às 09h50, a Polícia Muni-
cipal atendeu uma ocorrência 
de porte de entorpecentes, na 
Rua Vereador Alcides de Jesus 
Paixão, no Bairro Parque Ester.

Durante patrulhamento de 
rotina, a equipe avistou um 
indivíduo em atitude suspei-
ta que, ao perceber a chegada 
da viatura, demonstrou certo 
nervosismo, indo rapidamente 
para dentro de um mercado, 
dispensando 2 microtubos de 
substância branca, aparentan-
do ser cocaína. Na busca pes-
soal, foi localizada, no bolso 
da blusa de frio, uma pedra de 
substância amarelada, aparen-

Ao perceber a chegada 
da viatura, 
ele demonstrou certo 
nervosismo

tando ser crack. 
Foi realizada pesquisa e foi 

constatado que o indivíduo 
possui passagens criminais nos 
artigos 33 e 157. O indivíduo é 
morador da cidade de Holam-
bra. 

Ele foi algemado devido ao 
receio de fuga, e conduzido ao 
plantão policial para as devidas 
formalidades da lei. 

VTR 18 - Encarregado Teodoro e 
Motorista Ferreira

ATITUDE SUSPEITA

Licenciamento do Kadett está atrasado desde 2018

Menores são flagrados com veículo 
na contramão de direção

Na quarta-feira (18), a Polícia 
Militar flagrou dois menores 
em um veículo na contramão 
de direção na Av. Centenário 
Dr. Paulo de Almeida Noguei-
ra, próximos da Rodovia SP 
332, em Cosmópolis.

De acordo com o histórico, 
durante deslocamento à sede 
da Cia PM, os Policiais Milita-
res (PM) avistaram o veículo 
GM/Kadett, que estava no 
contra fluxo de trânsito, sendo 
ocupado por três homens em 
atitude suspeita. 

Quando eles foram aborda-
dos, foi verificado que o con-

Carro foi apreendido 
e menores liberados à 
genitora

dutor tratava-se de um menor 
de idade, bem como o veículo 
estava com licenciamento atra-
sado desde 2018. 

A ocorrência foi apresentada 
no plantão policial, onde foi 

NO JARDIM ELDORADO

Foi realizada uma vistoria em outras paredes, 
onde foi possível identificar a tinta fresca

Polícia Municipal flagra indivíduo 
pichando pista de skate

O acusado foi algemado, devido ao receio de fuga

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL

Na tarde de quarta-feira (18), 
às 16h50, a Polícia Municipal 
flagrou um indivíduo pichan-
do a parede da pista de skate, 
localizada na Rua Armando 
Fernandes, no Jardim Eldora-
do.

Durante patrulhamento de 
rotina, a equipe se deparou com 
um indivíduo com a lata spray 
de tinta na mão, escrevendo em 
uma das paredes laterais. De 
imediato, foi realizada uma vis-
toria em outras paredes, onde 
foi possível identificar a tinta 
FRESCA. 

O indivíduo foi conduzido 
ao plantão policial por infrin-
gir a lei 9605, em seu Art. 65, 

Ele estava com a 
lata na mão

de 1998, sobre pichar, grafitar 
e conspurcar (manchar, sujar...) 
edificação.

O acusado foi algemado, de-
vido ao receio de fuga, e condu-

zido ao plantão policial para as 
devidas formalidades da lei. 

VTR 18 - Encarregado Teodoro e 
Motorista Ferreira

DENÚNCIA ANÔNIMA

As drogas foram localizadas em veículo estacionado na rua

Acusado de tráfico de entorpecentes 
é detido após fugir por córrego

Maconha, cocaína e crack estavam na sacola

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL

Na manhã de sábado (14), às 
07h15, a Polícia Municipal de-
teve um indivíduo acusado de 
tráfico de entorpecentes e fez a 
apreensão de grande quanti-
dade de drogas, na Rua Valter 
Dester, no bairro Cidade Alta.

A equipe estava em patru-
lhamento de rotina e recebeu 
denúncia anônima de que um 
indivíduo, usando camise-
ta azul e calça verde, estaria 
realizando o tráfico de entor-
pecentes no local. Diante das 
informações, os Policiais se 
deslocaram até o endereço 
passado, onde lograram êxito 
em abordar o indivíduo com 
as devidas características. 

No seu bolso, foram locali-
zados cerca de R$ 143,00 em 
notas diversas. Realizando 
buscas pelo local, com intuito 
de localizar possíveis entorpe-
centes, os Policiais Municipais 
abriram a porta traseira de um 
veículo Gol, com emplacamen-
to de Campinas, que se encon-
trava ao lado do abordado, e 
lograram êxito em localizar 
uma sacola contendo grande 
quantidade de entorpecentes: 
cerca de 89 buchas de subs-
tância verde, aparentando ser 
maconha; 195 microtubos de 
substância branca, aparentan-
do ser cocaína; 62 pedras de 
substância amarelada, aparen-
tando ser crack.

O indivíduo empreendeu 
fuga pela área verde, pulando 
dentro de um córrego, porém, 
mesmo assim, os Policiais Mu-
nicipais obtiveram êxito e con-
seguiram abordá-lo no pasto 
do outro lado. O acusado foi 
algemado, devido ao receio de 
fuga, e conduzido ao plantão 
policial. 

“Sacola foi encontrada 
na porta traseira do 
carro”

Segundo os Policiais Mu-
nicipais, “no plantão policial, 
compareceu o advogado para 
defender o possível infrator da 
lei. Porém, o indivíduo detido 
informou ao Advogado que 
queria as chaves do carro que 
ele tinha deixado no compar-
timento de preso da viatura. 
Desta forma, o advogado nos 
pediu para abrir o comparti-
mento para pegar as chaves. 
Com o rápido tirocínio da 
equipe, vendo que se tratava 
da chave de veículo Volkswa-
gen, nos levou a suspeitar 
se tratar da chave do veícu-
lo onde foram localizados os 
entorpecentes. Gerando essa 
questão, solicitamos apoio da 

Viatura 17, que se dirigiu ao 
local dos fatos. Para nossa sur-
presa, encontramos o veículo 
todo danificado. A chave real-
mente era do carro”.

 Vários pedaços de pau e pe-
dras foram encontrados próxi-
mos ao veículo. A autoridade 
competente tomou ciência dos 
fatos e determinou o recolhi-
mento do carro. O indivíduo 
permaneceu à disposição da 
justiça.

VTR 18- Encarregado Teodoro e 
Motorista Ferreira. Apoio: VTR 17 - 
Inspetora Alves; Chefe Operacional 

Kenia; e Motorista Ribeiro
Talão GM: 3797/2021

BO PC:2287/2021

EM PATRULHAMENTO

Três são detidos portando drogas 
e dinheiro
Eles foram abordados na comunidade com buchas de 
maconha e pinos de cocaína

Na tarde de sábado (14), 
às 15h00, a Polícia Municipal 
deteve três indivíduos, que 
foram surpreendidos com 
drogas, na Rua Luis Strazza-
cappa, na viela, no bairro Ci-
dade Alta.

A equipe estava em patru-
lhamento de rotina pela Co-
munidade Green Ville, onde 
logrou êxito em abordar 3 
indivíduos, sendo que, so-
bre um deles, constam várias 
denúncias de que esteja trafi-
cando pelo local. Ao avistar a 
equipe, ele dispensou 5 pinos 
grandes de substância bran-
ca, aparentando ser cocaína, 
e também tentou dispensar 
cerca de R$ 228,00 em notas 
diversas.

Com um outro indivíduo, 
foi localizada uma bucha de 
substância verde, aparen-
tando ser maconha. Já com o 
terceiro indivíduo, foi locali-
zada uma bucha e um cigarro 
de substância verde, aparen-
tando ser maconha.

Os três indivíduos foram 
algemados devido ao receio 
de fuga e conduzidos ao 
plantão policial para as devi-
das formalidades da lei. 

VTR 18- Encarregado Teodoro e 
Motorista Ferreira. Apoio: VTR T02 

Encarregado Giungi e 
Motorista Carrigio

Um deles tinha várias 
denúncias de acusação 
de tráfico

Os três foram surpreendidos na Rua Luis Strazzacappa

FOTOS: POLÍCIA MUNICIPAL

Talão GM: 3801/2021
BO PC: 2290/2021

NO CIDADE ALTA

Foram realizadas instruções e algumas autuações de trânsito, 
pois o local tem acesso proibido ao tráfego de veículos pesados

Polícia Municipal faz fiscalização de 
trânsito na entrada da cidade

O trabalho de fiscalização é contínuo

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL

Na manhã de terça-feira (17), 
a Polícia Municipal fez uma 
fiscalização de trânsito na en-
trada da cidade, no bairro Ci-
dade Alta, nos dois sentidos: 
para quem chega da SP 133 e 
para quem segue pelo anel viá-
rio da SP 332.

Foram realizadas instruções 
e algumas autuações de trân-
sito, pois o local tem acesso 
proibido ao tráfego de veículos 
pesados. 

“O trabalho de fiscalização 
é contínuo e, sempre que a 

“Haverá novas 
ações”

equipe tiver disponibilidade 
no cronograma, haverá novas 
ações”, afirmou o Subsecre-

tário de Segurança Pública e 
Trânsito, GM Fábio Teixeira 
Louro.

Foi acionado o guincho para recolha do veículo

FOTO: POLÍCIA MUNICIPAL

Equipe que estava em patrulhamento na abordagem

FOTO: POLÍCIA MILITAR

feita a apreensão do veículo. 
Os menores foram liberados à 
genitora.

Vtr: I-19327 - Cb PM Alberto Júnior 
e Sd PM Vomstein

Menores estavam andando na Av. Centenário
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A amamentação precisa da sua ajuda
“Proteja a amamentação: uma responsabilidade 
compartilhada” é o tema do Agosto Dourado deste ano

AGOSTO DOURADO

Hormônios, hormônios e 
mais hormônios. A gestante 
e puérpera passa por uma 
enxurrada deles. É hormônio 
para gerar contrações, dilata-
ção, descida do bebê dentro 
da pelve. O bebê nasce. Mais 
uma chuva de hormônios 
responsáveis pela produção 
de leite. Amamentar não é 
uma tarefa fácil. Demanda 
da mãe 24h por dia e 7 dias 
por semana. É simplesmen-
te impossível conseguir sem 
ajuda e apoio. 

Por isso, este ano, como 
tema do Agosto Dourado, 
temos a proposta: “Proteja a 
amamentação: uma respon-
sabilidade compartilhada”. 
E aqui não estamos só fa-
lando dos parceiros e fami-
liares. Eu estou falando com 
você, mulher ou homem, 
que alguma vez já viu uma 
nutriz amamentando. O que 
você disse a ela? Palavras de 
encorajamento ou apenas 
crendices que você ouviu 
da tia da sua vizinha? Você 
já disse para uma mulher 
que amamenta que ela está 
fazendo um bom trabalho? 
(Sim, é trabalho! Até mais 
exaustivo do que quem tem 
carteira assinada!). Você já 
disse a uma nutriz o quanto 
é importante o que ela está 
fazendo? Já tentou de fato 
apoiar a amamentação? 

Pensa comigo, disse no 
começo desse texto que são 
muitos hormônios que en-
volvem o processo de parir 
e amamentar. Agora, junte 
a essa situação o seguinte 
cenário: noites sem dormir, 
seios rachados, casa por ar-
rumar, e uma mãe insegura 
tentando se encontrar. Ima-
gina só como está o emocio-
nal dessa mulher. Ela não 
sabe de tudo, é verdade, mas 
aposto que você também 
não. Respeite os processos 
das pessoas. Tenha empatia 
por mães recém-nascidas 
(elas ainda são bebês apren-
dendo também). 

Você quer de fato apoiar a 
amamentação e uma puérpe-
ra? Apoie as decisões dela. 
Escute-a sem julgamentos. 
Faça algo de bom e útil para 
ela: leve um bolo para ela 
comer; lave uma louça; olhe 

O leite materno pode 
evitar a morte de 800 
mil crianças no mundo

FOTO: SHAMAE FOTOGRAFIA 

Rosania Stival fala sobre ‘O vestido cor de pêssego, 
primeiro volume da série ‘Hussardos e Dragões’
“Se trata de um 
romance histórico 
vivido na época das 
Guerras Napoleônicas” 

LITERATURA

Após sucesso em Portugal, escritora 
Cosmopolense lança romance no Brasil

A escritora cosmopolense 
Rosania Stival é autora do li-
vro ‘O vestido cor de pêssego’, 
o primeiro de uma série de 4 
livros chamada ‘Hussardos e 
Dragões’, considerando que o 
segundo já foi escrito e deve ser 
publicado ao final deste ano. Se 
trata de um romance histórico 
vivido na época das Guerras 
Napoleônicas. 

Primeiramente, o livro foi 
lançado em Portugal pela ‘Edi-
tora Planeta’, aonde foi bem 
aceito pelas leitoras locais, e 
está sendo lançado no Brasil 
pela ‘Ler Editorial’. 

A história
A autora diz que houve uma 

pesquisa bastante séria e cui-
dadosa sobre a era retratada 
no livro que serve de plano 
de fundo aos acontecimentos. 
“Os personagens que fazem 
parte do romance estão se de-
parando com um momento 
de guerra, em que a França e 
a Europa viviam. Eles estão 
também se deparando com 
momentos pessoais de vários 
desafios, relacionados à pró-
pria sobrevivência, e à supera-
ção em um momento de crise. 
São personagens que acabam 
se encontrando, e seus destinos 
se entrelaçam de uma maneira 
inesperada. Se fosse em outra 
época, provavelmente nunca 
teriam se encontrado. No caso 
de Adeline, a protagonista fe-
minina vai trabalhar como cria-
da na mansão de um general, 
que faz parte do exército de 
Napoleão Bonaparte. Quando 
ele volta da Guerra traumati-
zado e ferido por tudo aquilo 
que viveu, um período bastante 
difícil para ele, Adeline passa a 
cuidar de seu senhor, e ajuda-o 
a superar todos os problemas”. 

De acordo com Rosania, a 
obra aborda uma história ro-
mântica, ao mesmo tempo que 
busca retratar a força do amor, 
da amizade, da honra, da fi-
delidade e, sobretudo, a capa-
cidade que o ser humano tem 
de superar as adversidades da 

vida. “É uma história bastante 
humana. Minhas personagens 
são bastante humanas, e é fá-
cil a gente se identificar com 
elas apesar de um momento 
histórico tão distante da nossa 
realidade. Mas, os grandes sen-
timentos que norteiam a alma 
humana, como o amor, a ami-
zade, a honra, o dever, existem 
e são sentimentos que norteiam 
a sociedade e o caráter das pes-
soas. Então, eu busco mostrar 
isso. Há momentos de suspen-
se, há momentos de bastante 
ação... É um livro de leitura 
bastante fluída, procuro tingir 
bem, com bastante vivacidade 
as descrições que faço, tanto 
dos momentos humorísticos ou 
amorosos, ou os momentos de 
guerra. É como se eu procuras-
se estar gravando e projetando 
uma imagem da cabeça do lei-
tor, para que ele de fato entre 
e faça parte desta história que 
estou contando. Os persona-
gens acabam cativando o leitor 
e fica difícil, por testemunho de 
outros leitores, se despedir da 
história quando chega ao final”.

Como adquirir a edição 
A princípio, os interessados 

FOTO: CEDIDA

Nome
Júlia Maria Emilly Dias Chaves
 
Idade: 
14 anos
 
Hobby: 
Passear com meus sobrinhos
 
Uma série: 
Shadowhunters The Mortal Ins-
truments
 
Um filme: 
Milagres do Paraíso
 
Um livro: 
Cidade dos Ossos 
 
Música (Faixa ou Banda): 
The Other Side 
 
Alguém que te inspire: 
Minha mãe 

Signo: 
Touro
 
Uma viagem que gostaria de 
fazer: 
Nova York
 
Onde você se imagina daqui 10 
anos? 
Na Faculdade de Medicina 
 
Um sonho: 

Este quadro visa valorizar a juventude cosmopolense, além de promover interação

Júlia se imagina estando na Faculdade de Medicina 
em 10 anos
Viajar o mundo
Deixe sua mensagem:
“Ninguém faz cadeados sem 
chave; do mesmo modo, Deus 
não dá problemas sem solução”

Instagram: @ julia1912maria

Facebook: 
Júlia Maria Emilly Dias Cha-
ves

A amamentação deve ser incentivada desde a 
primeira hora de vida do bebê

podem adquirir a edição física 
ou o e-book pelo site da ‘Ler 
Editorial’ pelo preço promocio-
nal de pré-venda: R$ 55,90 em 
(www.lereditorial.com). Em 
breve, o livro já estará sendo 
vendido nas principais livra-
rias. 

As edições física e digital estão disponíveis no site da 
editora: http://www.lereditorial.com/ovestidocordepessego

ARTE: LER EDITORIAL

FOTO: CEDIDA

Rosania Stival
Escritora e Professora de 
Língua Portuguesa
Instagram: @r.a.stival - 
Autor(a)
Facebook: R.A. Stival Au-
thor - O Vestido Cor de 
Pêssego

o bebê para ela tomar um 
banho; dê sua opinião quan-
do ela pedir (mas lembre-se 
de sempre ser gentil). Ela 
está com dificuldades para 
amamentar? Procure uma 
consultora de amamentação 
com ela. Leve-a até um ban-
co de leite mais próximo. 

O leite materno pode 
evitar a morte de 800 mil 
crianças no mundo. Até os 
seis meses exclusivo, como 
orienta a OMS, a amamen-
tação também poderia evitar 
um terço das infecções res-
piratórias e metade dos ca-
sos de diarreia em crianças 
nos países de média e baixa 
renda. Será que ainda resta 
alguma dúvida da impor-
tância de EU e VOCÊ apoiar-
mos a amamentação?

O leite materno é vivo e 
único, nada pode substituí-
-lo no mesmo nível. O leite 
materno é o melhor alimen-
to para o bebê. Durante a 
mamada, o bebê “se comu-
nica” com a mama dizendo 
o que ele precisa. E o leite, 
vivo como é, se transforma 
de acordo com a necessida-
de do bebê. Nada é tão efi-
caz quanto a amamentação. 
Além disso, amamentar é o 
santo remédio para dimi-
nuir o risco de depressão 
pós-parto. Agora, me diz, 
por quê fazer comentários 
depreciativos? Por quê dar 
sua opinião de uma maneira 
tão grosseira? Por quê colo-
car em xeque se o leite é real-
mente forte o suficiente para 
o bebê? Por quê julgar se o 
bebê passa mais tempo ma-

mando? Por quê dizer que o 
bebê chora demais? Por quê 
colocar mais dúvidas em 
uma cabeça que já está pen-
sando o suficiente, e acredi-
te, se cobrando demais? 

Te convido, a partir des-
te momento, a ser um(a) 
apoiador(a) da amamen-
tação. Só conseguiremos 
mudar o todo quando nós 
decidirmos mudar. Quando 
tiver a oportunidade, apoie 
a amamentação. Quando es-
tiver em dúvida, pesquise, 
se informe e, acima de tudo, 
seja gentil e tenha empatia 
por cada mulher que ama-
menta. Eu te garanto, ela 
está dando o melhor de si e 
conta com você para isso dar 
certo!

Bruna Genaro - Doula e 
Consultora em Amamenta-
ção. Me siga no instagram: 
@brunagenarodoula. Meu 
whatsapp: (19) 99859-6801 
E-mail: brunagenarodou-
la@gmail.com
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